RESOLUCAO N° 5528, DE 18 DE MARCO DE 2009.
(D.O.E. - 20.03.2009)

(Alterada pela Resolucadb808/2009

Disciplina a concesséao de estagios na
Universidade de S&o Paulo e os realizados por
seus alunos em instituicoes externas.

A Reitora da Universidade de Séo Paulo, usandoa®aribuicdes legais, considerando a
deliberacdo do Conselho de Graduagéao, em sesda1de2008, ad referendum da CLR e da
Comisséo de Orcamento e Patrimonio, baixa a seguint

RESOLUCAO:

Artigo 1° - Os estagios obrigatérios e ndo obrigatorioslaleos regulares de cursos de graduacgéo e
pos-graduacédo da Universidade de Sao Paulo, rdafizeas suas dependéncias ou em instituicoes
externas, serdo regidos pela presente Resolugao.

§ 1° - Os estagios obrigatorios e ndo obrigat@®msalunos regulares de cursos de graduacgéo
devem constar do Projeto Pedagdgico do Curso.

§ 2° - Os estagios obrigatérios sdo os definidoBmeto Pedagogico do Curso como
requisito para sua concluséao.

§ 3° - Estagios ndo obrigatorios séo os realizado® atividade opcional, com o intuito de
complementar a formag&o do aluno pela vivénciaxgeréncias proprias da atividade
profissional.

Artigo 2° - Os estagios devem propiciar a complementac@amsimo e da aprendizagem,
constituindo-se em instrumentos de integracao.eemds de treinamento pratico, de
aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e el@acionamento humano.

Paragrafo unico - Os estagios devem ser planejeghzados, acompanhados e avaliados
em conformidade com os curriculos, programas exdates escolares, com as diretrizes
expedidas pelo Conselho de Graduacéo ou pelo GundelPos-Graduacao, conforme o
programa a que se vincule, e com as disposico¢s Resolucao.

Artigo 3° - A concesséao de bolsa de estagio e auxilio-tatesg obrigatoria no estagio nao-
obrigatdrio e facultativa no estagio obrigatorio.

Paragrafo Unico - Fica vedada a concessao de @sédgunerado em 6rgao da USP a estudante
beneficiado por outro programa de bolsa.

Artigo 4° - O estagiario deverd ter cobertura contra acedepessoais, podendo, ainda, inscrever-se e
contribuir como segurado facultativo do Regime GeéeaPrevidéncia Social.

§ 1° - Estarado cobertos pelo Fundo de Cobertufciientes Pessoais da Universidade de
S&o Paulo, durante todo o periodo do estagio:



| - os alunos da USP que estiverem estagiando géo @a USP;

Il - os alunos de outras Instituicdes de Ensinoegierem estagiando em érgéao da
USP, quando a Instituicdo de Ensino intervenieéteaferecer seguro contra
acidentes pessoais; e

lll - os alunos da USP que estiverem realizandagesbrigatdrio em instituicao
externa, quando a parte concedente néo ofereasmosemntra acidentes pessoais.

8 2° - Os estagiarios cobertos pelo Fundo de Qaiaedie Acidentes Pessoais, quando
remunerados, arcardo com o valor correspondertasto do seguro, que sera descontado do
primeiro pagamento da bolsa de estégio.

Artigo 5°- A jornada de atividade em estagio a ser cumprédi@a aluno devera compatibilizar-se com
o seu horario escolar e com o funcionamento doodogéentidade concedente do estagio, nao
podendo ultrapassar 6 horas diarias e 30 horasnsésna

Paragrafo unico - Nos estagios relativos a cursesatfernam teoria e pratica, e nos periodos
em que nao estejam previstas aulas presenciais)adlp de atividade em estagio sera
estabelecida em comum acordo entre o estagiarfpae@concedente do estagio, observado
o limite maximo de 40 (quarenta) horas semanaispgzcom a interveniéncia da instituicdo
de ensino, desde gue isso esteja previsto no EiegEtagoégico do Curso.

Artigo 6° - A USP, na posicao de concedente de estagionvanaens seguintes dispositivos:

| - idade minima do aluno igual a 18 anos, quamdmlger atividade noturna, insalubre ou
perigosa, e 16 anos nos demais casos;

Il - comprovacdo de matricula e frequéncia regeharcurso de graduacgéo, pés-graduacao, ou
curso técnico ou profissionalizante de nivel médio;

lll - aprovacao do plano de estagio pelos érgdaspetentes da Unidade ou Instituicdo de
Ensino em que o aluno estiver matriculado;

IV - celebracédo de Termo de Compromisso entre adua®SP, com a interveniéncia da
Unidade ou Instituigcdo de Ensino.

§ 1° - A Universidade podera celebrar convénio oainas instituicdes de ensino para, na
forma desta Resolucéo, conceder estagio a alugoRrmente matriculados em cursos de
graduacéo, pés-graduacao, ou curso técnico owspimfializante de nivel médio.

§ 2° - Em se tratando de estagio oferecido pelatiéSBrma de disciplina de estagio, no ato
da matricula o aluno firmara termo de compromigestando ciéncia do respectivo
programa, que consistird no plano de estagio.

§ 3° - A supervisado das atividades de estagiocsendputada na carga horaria dos docentes
responsaveis, observado o limite fixado na regutaagéo especifica.

Artigo 7° - A realizacao de estagio por aluno da USP fordrmgersidade observara os seguintes
requisitos:



| - prévia celebragdo de convénio para a concaess@&stagio entre a USP e a entidade
concedente;

Il - aprovacéo do plano individual de estagio p&wogios competentes da Unidade em que o
aluno estiver matriculado;

Il - formalizag&o do termo de estagio entre alaramncedente, com a intervencgéo da
Unidade.

Artigo 8° - Ao final de cada semestre, o aluno encaminh&@anaissao de Graduagado ou ao 6rgao
competente relatorio visado pelo supervisor dagesta fim de permitir o acompanhamento e
avaliacdo das atividades desenvolvidas duranteéagies

Paragrafo unico - O relatorio podera ser substitoid complementado por outras
modalidades de avaliacéo, a critério da Comissd@ardduacao ou 6rgao correspondente.

Artigo 9° - Os convénios para oferecimento de estagio sgdvados pela Congregacéo, Conselho
Técnico-Administrativo da Unidade ou érgéo colegiaduivalente, ouvida a Comisséo de
Graduacao.

Paragrafo unico - A competéncia para aprovacaco®gnios de estagios de graduacao
podera ser delegada a Comisséo de Graduacéo.

Artigo 10 - Os convénios, depois de aprovados, deveraauberetidos a Comissédo de Orcamento e
Patriménio, para analise de mérito, nos termoartid2 inciso V, do Estatuto.

Paragrafo unico - A Comissédo de Orgcamento e Patior@odera delegar a competéncia para
analisar o mérito dos convénios de estagio de gi@aua Comissao de Graduacao das
Unidades.

Artigo 11 - Dos instrumentos de convénio deverao constar:
| - a qualificacdo dos convenentes;
Il - os cursos abrangidos;
lll - os objetivos almejados;

IV - as obrigagbes da concedente e da Instituiedersino;

V - aindicacéo do convenente responsavel pelartobelo estagiario contra acidentes
pessoais;

VI - a previsdo de que o estagio ndo gera vinampregaticio;
VII - a possibilidade de concesséo de bolsa agiésia;

VIII - o prazo de vigéncia, que ndo podera ultraga$ anos, contadas as eventuais
prorrogacoes; e



IX - a possibilidade de denuncia a qualquer teropservada a forma estabelecida no termo
e assegurada a conclusédo das atividades em andament

§ 1° - A minuta do termo de compromisso de estdei@ra integrar o convénio, COmo anexo.

§ 2° - Cabe a Comisséo de Orgamento e Patrimomeapminutas-padréo de convénio e de
termo de compromisso de estagio.

Artigo 12 - Dos Termos de Compromisso em que a USP figur@amncedente ou como
interveniente deverao constar:

| - qualificagéo da concedente, do aluno e da UWlada Instituicdo de Ensino interveniente;

Il - duragdo do estégio, ndo superior a um amopessibilidade de prorrogacéo, limitada a
duracéo total do estagio a 2 anos;

lll - jornada de atividade em estagio, conforntegars®;

IV - indicac&o do supervisor do estigio (na empeeda curso);
V - cobertura contra acidentes pessoais;

VI - valor da bolsa de estagio, quando houver;

VII - direito de recesso de 30 dias nos estagios doracdo igual a um ano e proporcional ao
periodo de vigéncia do estagio, quando inferiomaano;

VIII - previsédo de que o estagiério ndo ter4 nenkiimoulo empregaticio com a
Universidade;

IX - previsdo de que o estagiario podera inscreees-contribuir como segurado facultativo
do Regime Geral de Previdéncia Social;

X - a obrigatoriedade de apresentacao pelo eswid@telatorio semestral, a fim de permitir
o0 acompanhamento e avaliacdo das atividades ddgielmsodurante o estagio.

8 1° - O recesso devera ser concedido duranteaciaydo estagio, devendo ser remunerado
guando houver pagamento de bolsa de estagio.

§ 2° - O plano de estagio, devidamente aprovadispidos competentes da Unidade ou
Instituicdo de Ensino, acompanhara o termo de Comigso, COmo anexo.

Artigo 13 - As Unidades poderao celebrar convénios com agentternos de integracdo para que
alunos regulares de seus cursos tenham acessgassdeaestagio ndo obrigatdrio cadastradas por
aguelas instituicoes.

§ 1° - O convénio devera ser aprovado pela Coms&araduacéo e pela Congregacao da
Unidade, vedada a possibilidade de aprovagdeferendum.



§ 2° - O instrumento de convénio, cujo prazo démiia ndo podera exceder a 2 anos, devera
ser elaborado conforme minuta-padréo aprovadaRrél&eitoria de Graduacao e pela
Comisséo de Or¢camento e Patrimonio.

§ 3° - Cabe a Unidade exercer as atividades dejplaento, supervisdo e avaliacdo dos
estagios intermediados pelo agente de integracéo.

§ 4° - Os agentes externos de integracao, aléaedéficacio e oferecimento de
oportunidades de estagio aos alunos da Unidadergmeéxercer fungdes administrativas.

§ 5° - Ao final de cada ano, o agente externo @giacao encaminhara a Unidade relatorio
informando os estagios intermediados e as suasodasd bem como os valores das bolsas
pagas, do qual se dara ciéncia a Comissdo de Ongam®atrimonio e a Pré-Reitoria de
Graduacao.

8 6° - Anualmente, o agente externo de integragéallverd a Tesouraria Central da
Universidade taxa de 2,5%, calculada sobre o tlatsbolsas pagas aos estagiarios, ndo
incidindo qualquer outro percentual adicional erofade Unidade ou Departamento.

8 7° - A Universidade ndo podera repassar verbtyafpagamento ou, por qualquer outra
forma, remunerar o agente externo de integracao.

Artigo 14 - E admitida a participacéo de 6rgdos publicoameo a Administracéo para o fim de
oferta de vagas de estagios em outros 6rgaos paptionservando a Universidade, nesse caso, as
funcbes de planejamento, supervisdo e avaliac&stdgio.

Artigo 15 - As Unidades de ensino criardo bancos de dadakides da USP candidatos a estagios e
de vagas disponiveis em instituicdes conveniadasactlSP. A Pro-Reitoria de Graduacgéo agregara
essas informagdes em um banco de dados geral derkidade.

Artigo 16 - Os 6rgdos administrativos, no ambito de suagpeténcias e observadas as normas
fixadas nesta Resolucao, poderdo padronizar pmoesdds e formularios, aléem de fixar orientacdes
para a correta instrugdo e encaminhamento do moces

Artigo 17 - Esta Resolucéo entrara em vigor na data deuhlecacéo, revogadas as disposicdes em
contrario, especialmente a Resolucad880/2001(Proc. USP n°® 2007.1.13845.1.0).

Reitoria da Universidade de S&o Paulo, 18 de nae@009.

SUELY VILELA
Reitora



