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APRESENTACAO

Ha quatro anos assumi o cargo de diretor da Escola de Educacdo Fisica e Esporte da Universidade de Sdo Paulo com o sentimento
e a consciéncia de que teria um imenso desafio. Afinal, tinha a incumbéncia de dirigir a mais importante Instituicdo do Brasil e da

América Latina na drea de Educagao Fisica e Esporte.

Naquela ocasido apresentei em meu discurso de posse o compromisso de dar continuidade ao processo de internacionalizagdo e
avanco cientifico da Escola e, sobretudo, consolidar a sua inser¢do académica e cientifica na Universidade de Sao Paulo. Apds esses

guatro anos de mandato, entendo que grande parte desses compromissos foi concretizada.

No ambito da internacionalizagdo, a Escola ampliou, sobremaneira, seus convénios académico-cientificos com instituicGes
internacionais de reconhecido prestigio, em diferentes continentes. Hoje, sdo treze convénios e outros trés em processo de
analise, devendo ser consolidados num futuro proximo. Houve, também, um crescente significativo na mobilidade estudantil e de

docentes.

Numa iniciativa que comegou em 1977 com a cria¢do do primeiro curso de pds-graduagao stricto sensu, em nivel de Mestrado
e, posteriormente, em nivel de Doutorado em 1989, tive o privilégio de ver o programa de pds-graduacgdo da Escola ser avaliado
com nota 7 pela Capes em minha gestdo. Esse alcance que incontestavelmente evidencia o grau de exceléncia e de insercdo
internacional desse programa é consequéncia do empreendimento de muitos que, ao longo de décadas, ndo pouparam dedica¢do

e esforgo.

A producdo cientifica atinge niveis expressivos. Os docentes da Escola sdo responsdveis por inUmeras publica¢des cientificas
internacionais em periédicos de elevado impacto, o que mostra uma contribuigcdo relevante para o avango de conhecimento nas
areas de Educacéo Fisica e Esporte. Os financiamentos a pesquisa por agéncias de fomento atingiram um nivel nunca visto na Escola
de Educacdo Fisica e Esporte. O Congresso de Iniciacdo Cientifica organizado conjuntamente entre a USP, Unesp e Unicamp se
fortaleceu, atingindo um numero recorde de participantes em suas uUltimas edi¢gdes. Simpdsios internacionais, bem como palestras
por convidados nacionais e internacionais ocorrem quase que semanalmente, dada a imensa colaboracédo e alcance internacional

dos nossos docentes.

Na drea administrativa, implementei mudancgas importantes para atender as necessidades e o bom andamento das atividades
académicas, cientificas e de cultura e extensdo. As areas administrativa e financeira foram separadas. O servico de contabilidade,
anteriormente subordinado a assisténcia financeira, foi vinculado diretamente ao diretor, conferindo autonomia ao servigo na sua

funcdo de auditar as atividades do setor financeiro.

Durante esse periodo de minha gestdo, demos continuidade ao processo de reforma de ambientes fisicos e de melhoria de
infraestrutura em setores de muita importancia da Escola, num processo iniciado pelos meus antecessores. O bloco C, onde
estdo localizados parte dos laboratérios do Departamento de Biodindmica do Movimento do Corpo Humano, foi completamente
reformulado. Foi criada uma sala para refrigeradores e freezeres, com refrigeragdo e geradores proprios, o que garante um
funcionamento adequado do local que acomoda e armazena amostras de pesquisas e de teses e dissertacdes de alunos de pds-
graduacdo da Escola e de outros grupos que com ela colaboram. Essa adequacdo e restruturagcdo tém sido cruciais para o bom
andamento das pesquisas desenvolvidas pelos docentes dos Departamentos de Biodinamica e Esporte e, sobretudo, para a
projecdo de conhecimento nas areas de Fisiologia Aplicada ao Exercicio, Nutricdo Aplicada ao Exercicio e Esporte, Biomecanica do
Movimento Humano e Fisiologia Celular e Molecular e Treinamento Fisico. A Sala Pré-aluno no bloco C também foi totalmente

reformulada e ampliada, proporcionando muito mais conforto aos alunos.

Com recursos da reserva técnica institucional para custos de infraestrutura da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de

Sdo Paulo: 1) foram implantados sistemas de monitoramento por cameras e controle de acesso biométrico, aumentando




significativamente o controle de acesso aos laboratdrios e, principalmente, a seguranca de todos, 2) foi construida uma central
de gases medicinais, proporcionando seguranga e melhores condi¢des de trabalho a todos os pesquisadores e 3) foi realizado o
aterramento elétrico de todo o prédio dos laboratérios e bloco C, eliminando os problemas com aquisicdo de sinais durante os

experimentos de pesquisa.

Nessa empreitada de reformas, foram criadas trés novas salas de aula no bloco B que oferecem melhores condi¢des e acomodam a
um numero muito maior e simultaneo de alunos da Escola e de outras Unidades e reformada a sala de permanéncia dos educadores
fisicos, dando a eles mais conforto e melhores condi¢Ges de trabalho. Reformamos o bloco A, que concentra grande parte da area
administrativa e a biblioteca da Escola. Desde a sua inauguragdo, no dia 11 de margo de 1975, esse bloco ndo havia passado
por tdo ampla reforma. Apds quase um ano de utilizagdo de espacos alternativos para acomodar as atividades administrativas
e a biblioteca, concluimos essa reforma. Quero aqui expressar que esse desafio so foi possivel porque contamos com a imensa

compreensao e colaboracdo de todos, aos quais deixo os meus sinceros agradecimentos.

Expandimos a drea de biotério para atender as necessidades daqueles que utilizam em suas pesquisas animais de experimentacao.
Essa reforma, sem duvida, ampliard os estudos cientificos nas areas de Nutricdo Aplicada ao Exercicio Fisico, Fisiologia Aplicada ao
Exercicio e Biologia Celular e Molecular. Outras reformas de menor porte, mas igualmente importantes, foram realizadas. Refiro-
me a reestruturagdo do arquivo inativo. Este setor foi reformado e arquivos deslizantes foram adquiridos, adequando o local para

as futuras necessidades da Escola nas proximas décadas.

Finalmente, na drea de tecnologia da informacdo, todos os blocos da Escola passaram a ser interligados por rede de fibra otica
representando a melhoria do tréfico interno dos dados; foram instalados trés novos racks e trocados os equipamentos de outros
trés ja existentes, além da ampliacdo fisica do core principal, localizado no bloco A. Também foi realizada a atualizacdo do
cabeamento de rede de dados e a ampliagdo de aproximadamente 50% dos pontos de rede existentes na EEFE-USP. Lamento ndo
ter conseguido reformar a area de atividades aquaticas, conforme necessidades estruturais surgidas anteriormente e durante a
minha gestdo, mas estou certo de que essa tarefa sera levada a termo por aquele que vier me substituir na direcdo da Escola de

Educacdo Fisica e Esporte.

No ensino de graduagdo, assumi a responsabilidade de apoiar meus colegas na implantagdo de novos curriculos em nos cursos
de bacharelado e licenciatura. Mais uma vez, com imensa satisfagao vi esse desafio ser concretizado em minha gestao. Havia me
comprometido, também, em apoiar a implementacédo de atividades académicas complementares, disciplinas optativas intercursos
da Escola e interunidades da USP e o reingresso de ex-alunos nos cursos, com obtengdo de duplo diploma. Todas essas atividades

foram concretizadas.

Na cultura e extensdo, estabeleci como metas estimular a criacdo de cursos de aprimoramento e especializacdo, apoiar os
cursos comunitarios, fortalecer a participagdo de alunos nos cursos de extensdo. S3o inUmeros os cursos de aprimoramento
e especializagdo em andamento na Escola. Em relagdo aos cursos comunitarios, iniciamos um processo de reformulagdo para
adequacdo da participagdo de alunos nesses cursos. Isto €, a mudanca de monitores para estagidrios para adequar essa atividade

aos principios da Universidade, o que eu espero que seja concretizado num futuro préximo.

Fortalecemos as nossas parcerias com InstituicGes publicas e privadas. A colaboragdo com o Instituto do Coragdo do Hospital
das Clinicas da Faculdade de Medicina da USP, iniciada em 1989 com o Programa de Prevenc¢do Primaria e Secundaria de
Doenca Cardiovascular, continua sendo um exemplo de atividade académica e cientifica e financeira bem sucedida na
USP. A parceria com a Brudden Equipamentos continua muito produtiva. A colaboracdo entre essa empresa e grupos de
pesquisadores da Escola continua proporcionando muitos avangos cientificos e tecnoldgicos. Recentemente essa empresa
trocou todos os equipamentos para treinamento de forca e boa parte dos ergdmetros da Escola, o que possibilitard um
avango ainda maior das pesquisas nas areas de Treinamento Fisico, Biomecanica e Fisiologia do Exercicio e, também,
um melhor atendimento aos participantes dos cursos comunitarios e pacientes do programa em colaboragdo com o

InCor. Outros parceiros também surgiram. Foi firmado um convénio académico e cientifico com o Instituto Vita, o que proporcionara




avangos especialmente na area de Nutri¢cdo Aplicada ao Exercicio.

Tenho plena consciéncia de que os encaminhamentos durante o periodo de minha gestdo foram realizados com muita
responsabilidade e absoluta transparéncia e com o mais profundo espirito de justica e respeito a todos. Estou certo de que sempre
escutei e procurei atender os anseios e propostas de todos desde que condizentes com o espirito académico e alinhados com os
principios administrativos de um setor publico e delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da USP e os interesses da Escola

de Educacdo Fisica e Esporte.

Tudo que encaminhei e consegui realizar s6 foi possivel porque contei com a incessante colaboracdo de docentes colegas e

funcionarios. A esses deixo os meus mais sinceros votos de apreco e agradecimentos.

Eu ndo posso deixar de agradecer as minhas mais diretas colaboradoras e assistentes, Candida Luiza Speranza Barbosa, Elizabete
Tiemi Kamiguchi, Silvana Bueno Marques, Elza Maria Alves da Silva Faria e Marcia Regina de S3, e suas equipes, que compartilharam
comigo todos os momentos de alegria e de sentimento de dever cumprido, tanto quanto os momentos de decisdes que nem
sempre agradaram a todos, mas que, sem duvida, foram os mais alinhados com os interesses e procedimentos administrativos de

uma Instituicdo Publica de grande expressdo como a Universidade de Sao Paulo.

Quero, também, agradecer muito a Luciana dos Santos Regina Lemos e Erica Saito e suas equipes pela atencdo, dedicacdo, apoio

e eficiente trabalho a frente de se¢do de informatica e biblioteca, respectivamente.

Faco, também, um especial agradecimento a Jane Amaro Maciel, minha secretaria, que me atendeu com competéncia e dedicacdo,
e aos motoristas Onisio Pires de Oliveira e Alberto Gonzales Aranha que me conduziram com muita atengdo e profissionalismo ao

longo desses quatro anos.

Agradeco, também, a Profa. Dra. Maria Augusta Peduti D"al Molin Kiss, Vice-Diretora, na conducdo dos trabalhos durante essa
gestdo. Sua colaboragdo e atengdo foram muito importantes para que chegdssemos ao final dessa gestdao com todas essas

realizacGes.

Aos alunos quero expressar o meu aprego e reconhecimento pelos seus gestos e atitudes de civilidade ao longo desse periodo de
convivéncia. Eu lamento ndo ter podido proporcionar tudo aquilo que queria para que pudessem ter mais conforto e um convivio
ainda mais agradavel na Escola. Mas, com a grandeza da USP e a generosidade de todos estou certo de que essas questGes

continuardo na pauta de todos da Escola.

Eu ndo poderia deixar de agradecer ao Prof. Dr. Jodo Grandino Rodas, ex-reitor da USP e a sua equipe o apoio recebido ao longo do
meu mandato. Esses agradecimentos eu estendo ao Prof. Dr. Marco Antonio Zago, atual reitor da USP e sua equipe que apesar do

curto convivio ndo faltaram incentivos e apoios.

Quero finalmente agradecer a minha familia, minha esposa Esmeralda e ao meu filho Marcelo, que me apoiaram em todos os

momentos e souberam entender os interminaveis dias de gestdo como diretor desta Escola.

A seguir, serdao apresentadas em detalhes todas as atividades desenvolvidas na Escola durante a minha gestdo de 14 de outubro
de 2010 a 14 de outubro de 2014.
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Figura 1: Organograma da EEFE-USP
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Relagdes Inst.e
Comunicagao

Prof. Dr. Carlos Eduardo Negrdo - Diretor

Profa. Dra. Maria Augusta Pedutti Dal’Molin Kiss — Vice-Diretora

Departamento de Biodinamica do Movimento do Corpo Humano

Prof. Dr. Julio Cerca Serrdo - Chefe

Profa. Dra. Edilamar Menezes de Oliveira - Suplente

Departamento de Esporte

Prof. Dr. Valmor Alberto Augusto Tricoli - Chefe

Prof. Dr. Carlos Ugrinowitsch - Suplente

Departamento de Pedagogia do Movimento do Corpo Humano

Profa. Dra. Andréa Michele Freudenheim - Chefe

Profa. Dra. Katia Rubio - Suplente

Comissao de Graduagao

Alexandre Moreira (presidente)

Walter Roberto Correa (vice-presidente)
Julio Cerca Serrdo

Andrea Michele Freudenheim

Paulo Rizzo Ramires

Hamilton Roschel

Thaise Rubbo Leite (representante discente)

Edilamar Menezes de Oliveira (suplente)

Umberto Cesar Corréa (suplente)

Luciano Basso (suplente)

Romulo Cassio de M. Bertuzzi (Suplente)

Guilherme Gianini Artioli (Suplente)

Elisabeth de Mattos (Suplente)

Erik Pitz (representante discente - suplente)




Comissdo de Pds-Graduagdo

Hamilton Roschel (Suplente)

Katia Rubio (Suplente)

Umberto Cesar Correa (Presidente)

Claudia Lucia de Moraes Forjaz (Vice-Presidente)
Julio Cerca Serrdo Jorge Alberto de Oliveira (Suplente)

Go Tani Edilamar Menezes de Oliveira (Suplente)
Valmor Alberto Augusto Tricoli Luis Augusto Teixeira (Suplente)
Carlos Ugrinowitsch Alexandre Moreira (Suplente)

Christiano Robles Rodrigues Alves (representante discente) Willian das Neves Silva (Suplente)

Comissao de Pesquisa

Edilamar Menezes de Oliveira (presidente) Patricia Chakur Brum (suplente)

Bruno Gualano (vice-presidente) Antonio Herbert Lancha Junior (suplente)
Flavio Henrique Bastos Camila Torriani-Pasin (suplente)
Jorge Alberto Oliveira Walter Roberto Correia (suplente)
Bruno Gualano Flavia da Cunha Bastos (suplente)
Romulo Cassio de M. Bertuzzi Ana Lucia Padrdo (suplente)

Ricardo Drews (representante discente) Marina Gusman T. Xavier de Souza (rep. discente - suplente)

Comissao de Cultura e Extensao

Katia Rubio (presidente) Luciano Basso (suplente)

Flavia da Cunha Bastos (vice-presidente) José Alberto Aguilar Cortez (suplente)
Walter Roberto Correia Jorge Alberto da Oliveria (suplente)
Guilherme Gianini Artioli Antonio Herbert Lancha Jr. (suplente)
Maria Urbana P. B. Rondon

Elisabeth de Mattos Ary José Rocco Junior (suplente)

Claudia Lucia de Moraes Forjaz (suplente)

Valéria Couto da Silva (representante discente) Marcela Darido (representante discente - suplente)

Comissdo de Biblioteca

Luiz Eduardo P. B. Tourinho Dantas (presidente)
Ana Cristina Zimmermann
Carlos Ugrinowitsch

Guilherme G. Artioli

Comissao Interna de Cooperagao Internacional

Erica Saito (chefe técnica)
Willian das Neves Silva
(representante discente da Pds-Graduagdo)

Erik Pietz (representante discente da Graduagdo)

Paulo Rizzo Ramires (presidente)
Camila Torriani-Pasin

Hamilton Roschel

Comité de Analise e A¢des no processo de progressao funcional na Carreira dos Servidores Técnicos e Administrativos

Madrcia Regina de Sa

Patricia Chakur Brum

Edson Toshiyuki Degaki
Elizabete Tiemi Kamiguchi
Elza Maria Alves da Silva Faria

José Eduardo da Silva

Regiane Pereira dos Santos
Diego Santana Zuqueto

Silvana Bueno Marques




CIPA — Comissdo Interna de Prevengdo de Acidente

Sr. Fldvio Gomes de Oliveira

Sr. José Vicente Berguele Camargo Dutra
Srta. Ursula Urias dos Santos

Sr. Hudson Clay da Silva

Sr. Eduardo Anastdcio

Sr. Antbnio Carlos Falcdo

Sr. Ulysses Okada de Araujo

Sra. Rozimar Nogueira dos Santos

SAUSP - Comissao Setorial do
Sistema de Arquivos da USP

Sra. Camila Neide Favero

Sra. Telma Elisa Aparecida Valim Sanches
Sr. Paulo Serson

Sra. llza Benedita dos Santos

Sra. Rosemary Feijé da Silva

Comissao do Programa USP Recicla

Prof. Dr. Flavio Henrique Bastos

Sr. Joé Evane de Souza

Sra. Marcelina Vicentina Machado

Sra. Marcele de Almeida Coelho
Académica Andressa de Brito Bovolenta

Académica Mariana Pereira Vilas Boas

Figura 4: Representantes do USP Recicla na EEFE.

Programa de Formacgdo Socioambiental de Servidores da USP (Pessoas que Aprendem Participando — PAPs)

Sr. José Antonio Martins

Sr. Vitor Procépio

Figura 5: Representantes do Programa de Formagdo Socioambiental de Servidores da USP




Comissdo de Prevengdo a Dengue

Sr. José Antonio Martins
Sr. Joé Evane de Souza
Sr. Luiz Carlos Garcia

Sra. Marcelina Vicentina Machado

Figura 6: Membros da ComissGo do Combate contra a Dengue da EEFE-USP e colaboradores.

PURA - Programa de Uso Racional da Agua

sr. José Antonio Martins
Sr. Joé Evane de Souza
Sr. Luiz Carlos Garcia

Sr. Manoel José de Brito




AREA ACADEMICA

2 GRADUACAO

2.1 Consolidagdo da reforma curricular - entrada tnica
A partir de 2011, entrou em vigor a nova estrutura curricular para os cursos da EEFEUSP. Foiimplantada a entrada Unica denominada

“Educacado Fisica e Esporte” para os cursos oferecidos por esta Escola (100 vagas ofertadas anualmente).

Os alunos ingressam em um Nucleo Geral de disciplinas sendo que a partir do quinto semestre lhes é oferecida a possibilidade de
escolha entre os cursos — Nucleo Especifico. O aluno pode optar por um dos trés cursos: Bacharelado em Esporte, Bacharelado em
Educacdo Fisica ou Licenciatura em Educacgéo Fisica. As selecGes sdo feitas por meio do mérito académico (i.e. média ponderada)

e tendo cada um dos cursos o maximo de 40 alunos.

2.2 Renovagdo do reconhecimento dos cursos
Os cursos de graduagdo da unidade tiveram seu reconhecimento renovado pelo Conselho Estadual de Educagao, pelo periodo de

cinco anos:

e Portaria CEE/GP no. 220/2012, publicada no DOE, em 6/6/2012 - Curso de Educacgdo Fisica - Bacharelado e Licenciatura;
e  Portaria CEE/GP no. 438/12, publicada no DOE, em 19/9/2012 - Curso de Bacharelado em Esporte.

23 Pet-Saude

Programa Nacional de Reorientacdo da Formacdo Profissional em Satude (PRO-Satde) articulado ao Programa de Educacdo pelo
Trabalho para a Saude (PET-Saude) sdo iniciativas atreladas ao Ministério da Saude e ao Ministério da Educacdao que visam a
formacao de profissionais de saude para um atendimento humanizado, qualificado e resolutivo, compativel com as necessidades
de satide da populacdo no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). A 4rea da Educacdo Fisica passou a integrar o Programa em
2010 e continua em andamento com a Profa. Dra. Simone Rennd Junqueira (FO-USP) como coordenadora e a Profa. Dra. Yara Maria

de Carvalho (EEFE-USP) como coordenadora adjunta. S3o 96 estudantes, 48 preceptores e 8 tutores envolvidos.

24 Indicadores

24.1 Ingressantes e egressos

Periodo Vagas Candidatos Relagdo Candidato/Vaga
2010 50 (Ed. Fisica) 587 11,74
50 (Esporte) 277 5,54
2011%** 100** 814 8,14
2012 100 773 7,73
2013 100 877 8,77
2014 100 912 9,12

A partir de 2011, todos os candidatos do curso ingressaram no nucleo geral, razdo pela qual se alterou 0 modo de mensurar os

dados a partir dessa data.
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Grafico 1: Numero de alunos matriculados por ano.

Observa-se que houve um aumento no nimero de alunos matriculados no periodo de 2012 e 2013. Uma interpretacdo possivel é

um periodo maior para formatura. O grafico abaixo corrobora essa idéia.

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Concluintes

i

,g_r/

T 1

2010 2011 2012 2013 2014

Grafico 2: Numero de alunos concluintes por ano (obs. Ainda ndo ha dados de 2014).

2.4.2 Processo de escolha dos cursos

Escolha dos cursos (2014) Escolha dos cursos (2013)
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Grafico 3: Dados sobre o processo de escolha no curso.




2.4.3 Reingresso e transferéncias externas e internas
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Grafico 4: Dados de reingresso.
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Grafico 5: Dados de transferéncia externa

2.5 Participa¢ao em programas da Pré-Reitoria de Graduagdo

Programa Ensinar com Pesquisa
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Grafico 6: Numero do projetos contemplados com o Programa Ensinar com Pesquisa




Programa de Apoio a realizagdo e participacdo em eventos (Pro-Eve)

2010 RS 5.765,36
2011 RS 7.309,44
2012 R$ 9.993,88
2013 R$ 15.506,78

Programa de Manutengdo e Reequipamento de Laboratdrios Didaticos (Pro-Lab)

2010 RS 20.974,27
2011 R$ 19.514,85
2012 R$ 19.222,18
2013 RS 19.216,77

Programa de Apoio a Internacionalizagdo da Graduagdo

Discentes Docentes
2010 RS$ 5.514,98 -
2011 RS 5.568,50 RS 5.000,00
2012 RS 9.331,00 R$ 5.000,00
2013 RS 7.662,17 RS 5.000,00

Programa de Recuperagdo de Espagos Didaticos (Pro-Ed)

2012 RS 195.000,00 N3o executado
2013 RS 50.000,00 N3do executado

Programa Pré-Inovacgdo no Ensino Pratico de Graduagédo (Pro-Inovalab)

2012 RS 463.000,00
2013 RS 37.000,00

Programa de Renovacdo de Instrumentos de Laboratérios Didaticos (Renovalab)

2012 RS 129.182,80 Aguardando liberagdo da verba

Programa de Apoio a Informatizacdo do Ensino de Graduagado (Pro-Info)

2011 RS 10.000,00
2012 RS 10.000,00




3 POS-GRADUACAO

3.1 Reorganizac¢do das Areas e alteragdo da denominagdo do programa
Em 1990, para atender as diferentes demandas de formacgdo profissional, foram criados, em nivel de graduacdo, os cursos de
Bacharelado em Educacgdo Fisica e Bacharelado em Esporte, além do de Licenciatura em Educagao Fisica, o Unico oferecido até

entdo.

Em decorréncia dessas transformagdes, a denominagdo da Instituicdo mudou de Escola de Educagdo Fisica para Escola de Educagdo
Fisica e Esporte (EEFE). No entanto, a denominacdo do programa de pds-graduacdo permaneceu inalterada, ou seja, Mestrado/

Doutorado em Educacgdo Fisica.

Em 2006, a estrutura da Pds-graduacdo foi modificada, passando a contar com trés areas de concentracdo: Biodindmica do

Movimento Humano, Pedagogia do Movimento Humano e Estudos do Esporte.

Entretanto, nos dois ultimos triénios (2007-2009; 2010-2012), a CPG, assim como a propria Capes no seu processo de avaliacdo,
encontrou dificuldades em identificar de forma clara os conhecimentos produzidos para dar sustentacdo as citadas areas de
concentragdo. As sobreposi¢cdes tornaram-se evidentes devido aos avangos na produc¢do de conhecimento, muitos dos quais frutos
da participacdo de docentes em projetos tematicos integrados de investigacdo; dos 41 docentes permanentes do programa a

época, 18 (44%) encontravam-se credenciados em mais de uma area de concentragdo.

Para solucionar os problemas de coeréncia interna do programa e, por conseguinte, a sua propria identidade, a CPG prop0s
a mudanca da denominagdo para “Programa de Pds-Graduagdo em Educacdo Fisica e Esporte” e a reorganizacdo das areas de

concentragao:

e  Estudos Biodinamicos da Educacdo Fisica e Esporte: Estudo da Educacdo Fisica e Esporte a partir das perspectivas biofisica,

bioquimica e bioldgica.

e  Estudos Socioculturais e Comportamentais da Educagdo Fisica e Esporte: Estudo da Educacdo Fisica e Esporte a partir das

perspectivas comportamental e sociocultural.

Essas modificagGes propostas e aprovadas pelo CoPGR deverdo possibilitar uma melhor organizacdo do conhecimento produzido
e uma melhor identificagdo as areas de concentragdo do Programa. Em perspectiva, pode-se sugerir que se trata de um passo
fundamental para o crescimento do sistema de pds-graduac¢do da Escola de Educagdo Fisica e Esporte da Universidade de Sdo

Paulo.

3.2 Alteragdo nas normas
Com a aprovagdo do novo Regimento de Pds-Graduagdo, em 2013, houve a necessidade de adequar os regulamentos do Regimento

da Comissdo de Pés-Graduagdo e o Regulamento da Comissdo Coordenadora do Programa.

33 Avaliagdo Capes
Em dezembro de 2013, a Capes divulgou sua mais recente avaliacdo, referente ao triénio de 2010 a 2012. Em virtude dos continuos
esforcos de seu corpo docente e discente, de sua equipe administrativa e demais envolvidos, a pds-graduagdo da EEFE-USP

conquistou o Conceito 7, o maximo atribuido pela Capes, equivalente a um desempenho de alto padrdo internacional.




34 Indicadores

Ingressantes
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Grafico 7: Dados de ingresso no programa da Pés-Graduagdo por ano (obs. Dados parciais em 2014)
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Grafico 8: Dados de titulagdo na Pés-Graduagdo por ano (obs. Dados parciais em 2014).
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Grafico 9: Numero de bolsistas por ano (obs. Dados parciais em 2014)
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Grafico 10: Numero de alunos participantes no Programa de Aperfeicoamento de Ensino por ano (obs. Dados parciais em 2014).
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Grafico 11: Numero de alunos especiais em disciplinas da Pés-Graduagdo (obs. Dados parciais em 2014).

3.5 Recursos Capes/Proex
A partir de 2011, o Programa de Pds-Graduacgdo passou a integrar o Programa de Exceléncia da Capes (Proex), por ter recebido
conceito 6 por duas avaliagdes consecutivas. Uma das exigéncias do programa é que metade da concessdo anual seja aplicada em

bolsas de Mestrado e Doutorado. A seguir sdo apresentados a concessdo e os respectivos gastos com bolsa, por ano.

2011 2012 2013 2014 (até maio)
Concessao de Custeio R$397.500,00 RS 805.314,00 RS 1.025.339,00 RS 876.449,17
Adicional de Custeio R$269.574,00 RS 143.550,00 - -

Concessdo de Capital R$26.787,00 RS 40.265,70 RS 51.266,95 R$52.586,95
Valores aplicados em R$328.800,00 RS 496.000,00 RS 643.400,00 RS 172.600,00

bolsa




4

PESQUISA

4.1

Laboratoérios e Grupos de Estudo e Pesquisa

Departamento de Biodinamica do Movimento do Corpo Humano

Laboratdrio de Biomecanica

Laboratdrio de Bioquimica e Biologia Molecular do Exercicio
Laboratdrio de Controle Autonémico da Circulagdo

Laboratdrio de Controle Autondmico da Circulagao

Laboratdrio de Fisiologia Celular e Molecular do Exercicio
Laboratdrio de Reabilitagdo Cardiovascular e Fisiologia do Exercicio
Laboratério de Hemodinamica da Atividade Motora

Laboratdrio de Nutricdo e Metabolismo da Atividade Motora

Laboratodrio Sistemas Motores Humanos

Departamento de Esporte

Laboratdrio de Adaptacdo ao Treinamento de Forga

Laboratdrio de Determinantes Energéticos de Desempenho Esportivo

Laboratdrio de Psicossociologia do Esporte

Laboratdrio de Treinamento e Esporte para Criancas e Adolescente

Grupo de Estudos e Pesquisas de Avaliagdo Bioldgica do Esporte

Grupo de Estudo em Desempenho Aerdbio

Grupo de Estudo e Pesquisa em Adaptagdes Neuromusculares ao Treinamento de Forca
Grupo de Estudos e Pesquisas em Lutas, Artes Marciais e Modalidades de Combate
Grupo de Estudos em Esporte para Pessoas Portadoras de Deficiéncia

Grupo de Estudos e Pesquisas de Futebol e Futsal

Grupo de Estudos e Pesquisa em Gestao do Esporte

Grupo de Estudos e Pesquisas em Planejamento e Monitoramento do Treinamento Fisico e Esportivo
Grupo de Estudos e Pesquisa em Psicossociologia do Esporte

Grupo de Estudos e Pesquisas em Treinamento Infanto-Juvenil

Departamento de Pedagogia do Movimento do Corpo Humano

Grupo de Estudos do Desenvolvimento da Agdo e Intervengdo Motora

Grupo de Estudo e Pesquisa em Pedagogia do Movimento Humano e Educacdo Fisica Escolar
Grupo de Estudos Olimpicos

Grupo de Estudos Pula

Grupo Interdisciplinar de Estudos sobre Futebol

Observatodrio de Psicologia do Esporte

Laboratério de Comportamento Motor

Laboratério de Pedagogia do Movimento Humano

Centro de Estudos Socioculturais do Movimento Humano

Grupo de Estudo e Pesquisa em Saberes e Praticas Docentes para Educagao Fisica
Grupo de Estudos de Pedagogia da Educacdo Fisica Escolar

Grupo de Estudo e Pesquisa sobre Gestagdo e Atividade Fisica

Grupo de Pesquisa CORPUS - Educagdo Fisica + Saude Coletiva + Filosofia




4.2 Indicadores
4.2.1  Publicagbes do corpo docente

PRODUCAO EEFEUSP
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Grafico 12: Produgdo bibliogrdfica dos docentes da EEFE-USP (obs. Dados parciais em 2014).
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Grafico 13: Numero de pesquisadores dentro do Programa de Pds-Doutoramento por ano.

4.2.3 Iniciacdo Cientifica
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Grafico 14: Numero de alunos de Iniciagdo Cientifica com bolsa PIBIC.
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Grafico 15: Numero de alunos
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de Iniciagdo Cientifica sem bolsa (obs. Dados parciais em 2014).

4.2.4  Pré-Iniciagdo Cientifica
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Grafico 16: Numero de projetos para alunos do ensino médio no Programa de Pré-Inicia¢do Cientifica.

4.2.5 Participagdo em programas da Pré-Reitoria de Pesquisa

12 4
10 A

o W B > D

Projeto1
x’fr 11
},f
F
vd 5
0
2010 2011 2012 2013 2014

Grafico 17: Numero de projetos com obtengdo de recursos complementares para apoio d pesquisa.
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Grdfico 18: Valores de recursos recebidos do Programa de Apoio aos Biotérios.

Infra-USP Edital 2012-2013

Ampliagdo e melhoramento da infraestrutura de
pesquisa Categoria A-2 - Valor concedido R$188.293,10

Apoio aos Novos Docentes
(duas parcelas de RS 5.000,00)
2010 — 5 docentes | 2011 — 7 docentes

Projeto 5 — Apoio a Seminarios Gerais
2012 — RS 7.000,00 (I Ciclo de conferéncias)
2013 — RS 7.000,00 (22 Jornada de Etica em Pesquisa)

Programa USP — UP

Coordenador: Prof. Dr. Go Tani

Inicio em 2011, prorrogado por mais 2 anos em 2013.

Titulo: Desenvolvimento motor e saude car-diovascular de criangas e adolescentes e seus familiares: atividade fisica em foco.

Olimpiada USP do Conhecimento

Coordenador: Prof. Dr. Jorge A. de Oliveira
RS 5.000,00
Titulo: Desenvolvimento de um jogo de exercicio sensério motor para a pré-identificagdo do transtorno de desenvolvimento da

coorde-nagdo motora (TDC) em escolares.

4.3 Verbas recebidas de agéncias de fomento
RS uss
Capes e CNPq RS 4.032.801,44
Fapesp RS 1.881.572,66 USS 737.031,29




4.4 Curso de Verdo

Em 2014 a CPq ofereceu o primeiro Curso de Verdo — Pesquisa em Educagdo Fisica e Esporte com o objetivo de capacitar os
participantes fornecendo conteudo tedrico sobre os conceitos basicos necessarios a formulacdo de projetos e relatérios de
pesquisa; propiciar aos participantes um contato préoximo com as rotinas de pesquisa; e orienta-los no desenvolvimento de
pesquisa, incitando a busca por desafios e agucando a curiosidade para fins cientificos. O curso foi realizado de 3 a 7/2, com carga
horaria total de 30 horas, em cinco areas de conhecimento: AdaptagGes bioquimicas e moleculares ao treinamento fisico, Aspectos
Socioculturais da Educacdo Fisica, Atividade Fisica, Genética e Nutricdo, Fisiologia celular e molecular do exercicio e Pressdo arterial
e seus determinantes hemodinamicos durante e apés exercicio.

Curso de Verdo 2014 - 5 areas oferecidas totalizando 33 participantes

Essa primeira edigdo contou com recursos financeiros — PRP e Capes Proex.

4.5 Comité de Etica em Pesquisa

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) tem por Prnjetosde pESClUiSEl submetidos ao

finalidade avaliar os aspectos éticos das pesquisas CEP

envolvendo seres humanos realizadas por docentes,

pesquisadores, alunos e técnicos da EEFEUSP, de

acordo com as legislagdes vigentes, especialmente 70
a Resolugdo n? 196, de 10 de outubro de 1996, 60

& .
46
. . e . 50 s
do Conselho Nacional de Saude, cuja finalidade é /
I ~ - an
assegurar a dignidade e a protegdo dos sujeitos de s // -
pesquisa. / o=
20 >
10 /
Grdfico 19: Numero de projetos de pesquisa 0
submetidos ao Comité de Etica em Pesquisa. 2010 2011 2012 2013 2014

4.6 Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA)

A Comiss3o de Etica no Uso de Animais foi criada na Prujetos dE pESC]I.IiSE SUbl'I"IEtidDS ao
EEFE por meio da PORTARIA D-EEFE 001/2012, de CEUA

06.01.2012 e tem por finalidade avaliar os aspectos

éticos das pesquisas envolvendo animais, realizadas /

por docentes, pesquisadores, alunos e técnicos da ;g

EEFEUSP, de acordo com as legislagdes vigentes,

especialmente a Lei Federal n? 11.794, de 08 de
6
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2
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5 CULTURA E EXTENSAO UNIVERSITARIA

5.1 Cursos de extensao
2010
Curso Natureza Matriculados Aprovados
Educacgdo Fisica Escolar: Atelié de Atualizagdo 62 59
propostas e projetos pedagdgicos
Defesa pessoal: uma visdo estratégica Difusdo 25 25
Futebol internacional: Brasil & Inglaterra Difusdo 37 37
Suplementacgdo nutricional (32 Ed.) Difusdo 100 97
Obesidade: aspectos metabdlicos e exercicio Difusdo Cancelado
Aprendizagem motora (42 Ed.) Especializacdo 69 17
Nutricdo aplicada ao exercicio fisico (12 Ed.) Especializagdo 50 28
Gestdo de Clubes de Futebol Especializagdo Cancelado
Total 343 263
2011
Curso Natureza Matriculados Aprovados
Educacdo Fisica Escolar: Pedagogia das lutas na escola Difusdo 24 24
Suplementagdo nutricional (42 Ed.) Difusdo 65 57
Aprendizagem motora (52 Ed.) Especializagdo 98 6
Total 187 87
2012
Curso Natureza Matriculados Aprovados
Gestdo de instalagdes esportivas Difusdo Cancelado
Curso de férias tedrico pratico modular: exercicio fisico Difusdo 54 53
nos fatores de risco e nas doencas cardiovasculares
Suplementagdo nutricional (52 Ed.) Difusdo 51 46
Suplementacgdo nutricional (62 Ed.) Difusdo 69 67
Aprendizagem motora (62 ed.) Especializagdo 76 10
Atividade fisica e saude (12 Ed.) Especializagdo 80 30
Nutri¢do aplicada ao exercicio fisico (22 Ed.) Especializagdo 64 25
Total 394 231
2013
Curso Natureza Matriculados Aprovados
Suplementagdo nutricional (72 Ed.) Difusdo 93 90
Suplementacdo nutricional (82 Ed.) Difusdo 49 46
Suplementagdo nutricional aplicada ao exercicio - a Difusdo 79 76
distancia (12 Ed.)
Treinamento de forca: da saude ao alto rendimento (12 Ed.) Especializacao 98 Em andamento
Aprendizagem motora (72 Ed.) Especializagdo 67 Em andamento
Nutrigdo aplicada ao exercicio fisico (32 Ed.) Especializagdo 81 Em andamento
Total 467 212




2014 (até julho)

Curso Naturaza Matriculados Aprovados
Curso Modular de Futebol Difusdo 151 148
Internacional - Brasil &

Inglaterra

Aprendizagem motora (82 Ed.) Especializagdo 56 Em andamento

Total 207 148

Cursos de Extensao _ Numero de
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Grdfico 21: Numero de alunos matriculados em cursos de extensdo.

5.2 Programas de atividade fisica oferecidos a comunidade

5.2.1 Cursos comunitarios

Os cursos comunitdrios sdo programas de atividade fisica dirigidos ao publico interno e externo a Universidade, vinculados a
atividades de ensino e pesquisa, visando a pratica orientada da atividade fisica e treinamento pratico supervisionado ao corpo

discente de graduacdo:

e Aprendendo a nadar

e Atividade fisica para asmaticos

e Condicionamento fisico

e Condicionamento fisico e hidroginastica

e Condicionamento fisico e reestruturagao corporal
e Curso de ressuscitacdo de parada cardiaca

e  Educacdo fisica para idosos

e Educacdo fisica para adultos com comprometimento neuroldgico: reabilitacdo
e Hidrogindstica

e Natagdo inclusiva

e Natagdo para criangas

e Natagdo para adultos

e Saude e bem-estar na obesidade
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Grdfico 22: Numero de alunos matriculados em cursos a comunidade.
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Figura 07: Aulas dos cursos a comunidade.

5.2.2 Programa Exercicio e Coragdo
O projeto Exercicio e Coragdo oferece gratuitamente a populacdo informagGes sobre exercicio e salde, avaliagdo de risco
cardiovascular para a pratica de exercicios e prescricdo/orientacdo individualizada de atividade fisica. Com atividades regulares, o

projeto é desenvolvido no Parque Dr. Fernando Costa, desde o ano 2000.

5.2.3  Programa de Condicionamento Fisico Aplicado a Prevencdo Cardiolégica Primaria e Secunddria

Programa de condicionamento fisico do Instituto do Cora¢do do HCFMUS, desenvolvido em parceria com a EEFE desde 1989,




em que o aluno conta com a supervisado cardiologistas e a orientacdo direta de professores de educacao fisica especializados em

condicionamento fisico.

5.3 Projetos beneficiados pelo Fundo de Cultura e Extensao
ANO 2010 2011 2012 2013 2014
Numero de projetos beneficiados 2 2 3 3 1
(em andlise)
Valor total recebido (RS) 19.834,53 5.800,00 19.500,00 20.280,00
5.4 Projetos beneficiados pelo Programa “Aprender com Cultura e Extensao”
ANO 2010 2011 2012 2013 2014
Numero de projetos 8 11 10 7 8
Numero de bolsistas 23 28 39 23 21
6 ASSISTENCIA TECNICA ACADEMICA

Compete a Assisténcia Técnica Académica:

6.1

Assessorar o Diretor, o Vice-Diretor, o corpo docente e discente nos assuntos académicos;

Organizar as reunies da Congregacdo e do Conselho Técnico Administrativo (CTA);

Organizar os trabalhos administrativos dos concursos da carreira docente, eleicdes de membros de colegiados e para escolha
do Diretor e do Vice-Diretor da Unidade, cerimdnias de colagdo de grau;

Supervisionar as atividades dos Servicos de Graduacgdo, de Pds-Graduacdo, de Cultura e Extensdo Universitéria, Secretaria de

Pesquisa e Secdo de Apoio Didatico.

Concursos realizados

Acesso a carreira

2011 - Professor Doutor - EFE - Area: Gestdo do Esporte: marketing, comunicagdo e jornalismo -
Ary José Rocco Jr;

2011 - Professor Doutor - EFE - Area: Esporte nas Disciplinas: Introduc3o a Educagdo Fisica e ao Esporte | e Il, Seminarios em
Educacdo Fisica e Esporte e Semindrios em Estudos do Esporte - Hamilton Augusto Roschel da Silva;

2011 - Professor Doutor - EFP - Area: Estudo do Comportamento motor de populagdes especiais - Fldvio Henrique Bastos;
2013 - Professor Doutor - EFB - Area: Genética da Atividade Motora - Guilherme Giannini Artioli;

2013 - Professor Doutor - EFE - Area: Ginastica Artistica/Pedagogia do Esporte - Michele Viviene Carbinatto;

2013 - Professor Titular - EFE - Area: Treinamento Esportivo - Valmor Alberto Augusto Tricoli.

Livre-Docéncia

2011 - EFE - Area: Treinamento Esportivo - Alexandre Moreira;
2014 - EFB - Area Nutricdo Aplicada a Atividade Motora — Bruno Gualano;
2014 - EFE - Area: Treinamento Esportivo — Rdmulo Cassio de Moraes Bertuzzi;

2014 - EFP - Area: Comportamento Motor e Educac3o Fisica no Ciclo de Vida - Jorge Alberto de Oliveira.

Processos Seletivos para Docentes Temporarios

2013 - EFB Professor Contrato Nivel Il - Fabiana Braga Benatti;
2013 - EFP Professor Contrato Nivel Il - Maria Luiza Tanure Alves;
2013 - EFP Professor Contrato Nivel Il - Mauricio Teodoro de Souza;

2013 - EFP Professor Contrato Nivel Il - Gilberto Candido Laurentino.




7 INFRAESTRUTURA ACADEMICA

7.1 Audiovisual
Em 2011, foi elaborado um projeto para a renovacdo dos equipamentos audiovisuais das areas didaticas, com instalacdo de
equipamento multimidia em todas nas salas de aula, troca dos equipamentos de audio da

piscina e saldes de aulas praticas.

Com a passagem do atendimento da drea de audiovisual da Se¢do de Apoio Académico,
responsavel pelo gerenciamento do material esportivo e recreativo e dos espacos didaticos,
para o Servigo Técnico de Informatica, promoveu-se o treinamento técnico da equipe para

assegurar a qualidade do atendimento prestado em face as novas atividades incorporadas.

Nos anos seguintes, para melhor adequacdo as novas tecnologias, foi realizada a compra de
microcomputadores, televisor LED 3D de 46” e novos equipamentos de videoconferéncia
devido sua crescente utilizagdo. Também foram confeccionados pulpitos para o melhor

posicionamento e seguranga dos equipamentos e foi trocado o cabeamento de audiovisual

ja existente para o sistema HDMI em todas as salas de aula .

Figura 08: Sistema audiovisual das salas de aula.

7.2 Mobiliario
Ainda, com verba concedida pela COP para compra de mobilidrio, foi realizada a aquisicdo de novas carteiras universitarias em

resina.

73 Material esportivo e recreativo
Atendendo a demanda das atividades académicas da EEFE, no periodo de 2012 e 2013, foram realizadas varias aquisicdes de

material esportivo e recreativo através de processo licitatorio:

Aquisicdo de material esportivo

2012 material esportivo e recreativo RS 71.718,33
2013 aquisicdo de tatame olimpico RS 31.300,00
2013 material esportivo e recreativo RS 14.793,54

Figura 09: Infraestrutura de aulas prdticas.




8 EVENTOS ACADEMICOS E CIENTIFICOS ORGANIZADOS

Vale destacar o crescimento significativo de eventos académicos e cientificos ao longo desses quatro anos de gestao.
2010

e 24°e 25° Festival USP de Natacdo, Departamento de Esporte, 19/6 e 20/11;

e |ll Semana de Marketing Esportivo, EEFUSP Junior, 23 a 27/8;

e Projeto Danca de Saldo, alunos de graduacao;

e  Projeto Kung-Fu, alunos de graduacdo;

e Projeto Taekwondo para publico universitario, alunos de graduagao;

e Visita USP e as Profissdes, PRCEU/CCEX, 29/5;

e  Palestra Estratégia da Marca Puma na Copa do Mundo, EEFUSP Jr., 2/6;

e Semana de Arte e Cultura, PRCEU/CCEX, 20 a 24/9;

e |V Feira USP de Profissdes, PRCEU/CCEX, 5 a 7/8;

e Palestra Treinamento Concorrente: efeito da interferéncia e estrutura, EEFUSP Jr., 1°/10;
e Mesa de debate — Bacharelado e Licenciatura, Centro Académico Rui Barbosa, 27/10;

e Semana da Licenciatura, Departamento de Pedagogia, 8 a 12/11.

2011

¢ |l Ciclo de Palestras — Esporte e Alto Rendimento, grupo PET, 16/3 a 8/6 e 29/8 e 3/10;

e Semindrio da Pés-Graduacdo, CPG, 22/3;

e | Feira de Esporte e Carreira, EEFUSP Jr., 27 e 28/4;

e Palestra Oportunidades de Trabalho nos Jogos Olimpicos 2016, EEFUSP Jr., 28/4 (parte da FEC);

e |V Curso de Surf, EEFUSP Jr.,, de 3/5 a 5/7;

e Visita USP e as Profissdes, PRCEU/CCEX, 14/5;

e  Palestra Rumos — FUVEST, grupo PET, 12/6;

e 26°e 27° Festival USP de Natagdo, Departamento de Esporte, 18/6 e 19/11;

e  Palestra de Marketing Esportivo com Arménio Neto, EEFUSP Jr., 29/6;

e Seminarios Nacionais Educac3o Fisica e Sociedade, Departamento de Pedagogia, 28 a 30/6;

e | Simpdsio dos Alunos de Pés-Graduagdo, alunos de pds-graduacdo, 22/7;

e Simpdsio Internacional Exercicio, Estresse Oxidativo e Claudica¢do, Departamento de Biodindmica, 25/7;

e\ Feira USP de Profissdes, 4 a 6/8;

e |V Semana de Marketing Esportivo, EEFUSP Jr., 22 a 25/8;

e Semindrio Internacional Educag3o Fisica e Sociedade, Departamento de Pedagogia, 29/8 a 1°/9;

¢ |ll Congresso de Iniciacdo Cientifica USP-Unicamp-Unesp, CPq, 8 e 9/9;

e Palestra The Training Role of Steroid Hormones and their Use in Elite Sport com Blair Crewther (Imperial College of London),
Departamento de Esporte, 13/9;

e Seminario Mulher, Género e Movimento, Departamento de Pedagogia, 16/9;

e Semana de Arte e Cultura, PRCEU/CCEX, 19 a 23/9;

e Palestra Tendéncias e Perspectivas em Gestdo do Esporte com Pedro Sarmento (Universidade do Porto) - a distancia)
Departamento de Esporte, 22/9;

e Simpodsio de Exercicio Fisico e Variabilidade da Frequéncia Cardiaca e da Pressdo Arterial, Departamento de Biodinamica, dias
22 e 23/9;

e Projeto Cinema e Corpo, organizado pelo Departamento de Pedagogia, 28/9 (estreia);

e  Palestra Exercise in Mitochondrial Diasease com Mark Tarnapolsky (McMaster University Medical Center), 7/10;

e Semana do Empreendedorismo, grupo PET, 17 a 21/10;

e Palestra Exercise and Kidney Function: Past, Presente and Future com Jacques Poortmans (Universidade Livre de Bruxelas),
Departamento de Biodindmica, 17/10;

e  Palestra Creatine Supplementation in Humans: Investigations on Safety and Efficiency com Jacques Poortmans (Universidade

Livre de Bruxelas), Departamento de Biodindmica, 19/10;




Palestra Andlise de Desempenho, EEFUSP Jr., 24/10;

Palestra Biomechanics of Running Shoes com Darren Stefanyshyn (University of Calgary), Departamento de Biodinamica, 25/10;
IIl Copa EEFE de Natagdo, EEFUSP Jr., 4/11;

Semindrio Aplicado sobre Lesées em Corrida de Rua, EEFUSP Jr., 9/11;

Semana da Licenciatura, Departamento de Pedagogia, 12/ 11;

Palestra Running Injuries: Why? com Reed Ferber (University of Calgary), Departamento de Biodindmica, 16/11;

Palestra The Influence of High-intensity Exercise in Health and Disease, from Population to Cell com. @ivind Rognmo (Norwegian
University of Science and Technology), EEFE, 23/11;

Palestra Falls Prevention in the Elderly com Stephen Lord (Neuroscience Research Australia), EEFE, 30/11;

Palestra The Role of Tissue Niche in Muscle Regeneration and in the Pathogenesis os Muscular Dystrophy: New Insights and
Therapeutic Perspectives com Antonio Musard (University of Rome La Sapienza), EEFE, 30/11;

1th Symposium of Exercise Physiology and Molecular Biology, Departamento de Biodindmica, 24/11;

Xl Seminario de Educagdo Fisica Escolar: Saberes Docentes, Departamento de Pedagogia, 25 a 27/11;

12 Conferéncias USP sobre envelhecimento, EE Ribeirdo Preto, FOB, FO, EEFE, EEFE Ribeirdo Preto, 1° e 2/12.

2012

Projeto Cinema e Corpo, Departamento de Pedagogia, sessdes ao longo do ano no Cinusp;

| Ciclo de Conferéncias em Educacgdo Fisica e Esporte 2012/2013, CPg;

Danca de Saldo para Comunidade USP, alunos de graduacao;

Curso de Férias Tedrico Pratico Modular, Departamento de Biodinamica, 6 a 11/2;

Semindario de Pés-Graduacdo da EEFE, CPG, 28/2;

Simpésio Virtual de Gestdo Desportiva AIGD, Departamento de Esporte, 14/3;

Seminario em Etica e Estética: Temas em Educagdo Fisica e Esporte, Departamento de Pedagogia, 13/4;

| Semana de Jornalismo Esportivo, EEFUSP Jr., 26 a 30/3;

Surf: Administragdo, Marketing e Gestdo de Negdcios, AAA Rui Barbosa, 24/4 a 19/6;

Seminario Desenvolvimento da A¢do e Cogni¢do na Infancia: Perspectivas de investigacdo e intervengdo, Departamento de
Pedagogia, 3 e 4/5;

Il Feira Esporte e Carreira, EEFUSP Jr., 16 e 17/5;

Il Ciclo de Palestras em Treinamento Esportivo, grupo PET, 24/5 (inicio);

IV Copa EEFE de Natagdo, EEFUSP Jr., 26/5;

Visita - USP e As Profissdes, PRCEU/CCEX, 16/6;

28° e 29° Festival USP e Natagdo, Departamento de Esporte, 16/6 e 24/11 ;

Semindrio sobre Esporte na Terceira Idade, EEFUSP Jr., 21/6;

Palestra Artificial Selection for Rat Models of Complex Disease Risks: an Evolutionary Strategy com Steve Britton (University of
Michigan), Departamento de Biodindmica, 29/6;

X Encontro Regional de Estudantes de Educacg&o Fisica, CARB, 29/6 a 1°/7;

Workshop em Gestdo do Esporte - Copa do Mundo de Futebol 2014, Departamento de Esporte, 2/7;

Palestra Preparagdo Motora em Tarefas Antecipatérias com Prof. Welber Maranovic (University of Queensland), Departamento
de Pedagogia, 29/6;

Palestra Controle Postural com Alexander Aurin (University of lllinois at Chicago), EACH/EEFE, 11/7;

VI Feira USP de Profissdes, PRCEU/CCEX, 2 a 4/8;

Palestra de Marketing Esportivo, EEFUSP Jr., 9/8;

Semindrio Internacional de Jogos Tradicionais, Departamento de Pedagogia, 15 a 17/8;

Palestra Advanced Methods in Biomechanics: Posture com Joseph Hamill (University of Massachusetts), EACH/EEFE, 22/8;

V Semana de Marketing Esportivo, EEFUSP Jr., 27 a 31/8;

Palestra Advanced Methods in Biomechanics: Coordination com Joseph Hamill (University of Massachusetts), EACH/EEFE, 29/8;
Workshop em Gestdo do Esporte - Gestdo de Entidades de Fitness/Wellness, Departamento de Esporte, 3/9;

Semana Internacional de Bioquimica e Nutricdo do Exercicio, Departamento de Biodindmica, 10 a 13/9;




Semindrio Internacional Mulher, Género e Movimento, Departamento de Pedagogia, 16/9;

IV Congresso de Inicia¢do Cientifica da USP-Unicamp-Unesp, CPq, realizado na FEF-Unicamp, 17 e 18/9;

172 Semana de Arte e Cultura, PRCEU/CCEX, 17 a 21/9;

Semana do Empreendedorismo, grupo PET, 15 a 19/10;

Workshop em Gestdo do Esporte - Gestdo de Projetos Sociais de Esporte, Departamento de Esporte, 5/11;

Visita - A Universidade e as Profissdes, PRCEU/CCEX, 14/11;

2° Conferéncias USP sobre Estresse, EE Ribeirdo Preto, FOB, FO, EEFE, EEFE Ribeirdo Preto, realizado na FOB-USP, 22 e 23/11;
Seminario Internacional Atividade Fisica, Crescimento, Desenvolvimento e Salude, Departamento de Biodinamica e
Departamento de Pedagogia, 22 e 23/11;

Semindrio Pro-PET/PET-Saude, Departamento de Pedagogia, 29/11;

Il Simpdsio dos Alunos de Pds-Graduacdo, alunos de pos-graduacgdo, 30/11;

Seminario sobre Lesdes em Corrida de Rua, EEFUSP Jr., 23/8.

2013

Il Ciclo de Conferéncias em Educacdo Fisica e Esporte 2013-2014, CPq;

Danca de Saldo para Comunidade USP, alunos de graduacao;

Palestra com o técnico de futsal Kleber Maciel, AAA Rui Barbosa, 8/3;

Seminario de Pés-Graduacdo, 13/3;

Ciclo de Palestras PET EEFEUSP, grupo PET, 21/3 a 9/6;

Palestra Advances in Assessment and Treatment of Postural Control Disorders com Fay Horak, Departamento de Biodinamica, 8/4;
Visita - USP e as Profissées, PRCEU/CCEX, 13/4;

Simpdsio Internacional sobre Politicas para o Esporte de Alto Rendimento no Contexto Internacional, Departamento de
Esporte, 12 a 14/6;

Palestras The Academic Field of Physical Education and its Perspectives From the Point of View of Pedagogical Subdisciplines
e Physical Education Futures com David Kirk (University of Bedfordshire), 18/6;

Seminario Internacional sobre Modelos Pedagdgicos na Educagdo Fisica e Esporte: Pratica Inovadoras, Departamento de
Pedagogia e Cepeusp, 22/6;

Symposium Master and PhD - Around the World, Departamento de Biodinamica, 4/7;

Symposium Exercise in Peripheral Artery Disease, Departamento de Biodindmica, 5/7;

Palestra Mecanismos Moleculares de Regulacdo da Estrutura e Fungdo Muscular Esquelética na Saldde e na Doenga com Jorge
Lira Ruas (Karolinska Institutet, Suécia), EEFE, 6/8;

3° Conferéncias USP sobre Determinantes Sociais de Saude e Ag¢des Interprofissionais, EE Ribeirdo Preto, FOB, FO, EEFE, EEFE
Ribeirdo Preto, 8 e 9/8;

VIl Feira USP de Profissdes, PRCEU/CCEX, 8 a 10/8;

Palestra Investigacién y Produccion Cientifica sobre Educacidn Fisica y Deportes en Argentina com Marcelo Ducart (Universidad
de Rio Cuarto), Departamento de Pedagogia, 12/8;

Workshop Game Analisys com Gilbert Fellingham (Brigham Young University), Dep. de Esporte, 21 a 23/8;

Curso Bayesian Statistical Applied to Physical Education com Gilbert Fellingham (Brigham Young University), Departamento de
Esporte, 19 a 20/8;

V Congresso de Iniciagdo Cientifica USP-Unicamp-Unesp, CPq, 2 e 3/9;

183 Semana de Arte e Cultura, 16 a 20/9;

Workshop de Levantamento Olimpico, AAA Rui Barbosa, 11/10;

30° Festival USP de Natagdo, Departamento de Esporte, 19/10;

Il Feira Esporte e Carreira, EEFUSP Jr., 21 e 22/10;

| Seminario de Atencdo ao Desenvolvimento Infantil, Departamento de Pedagogia, 25/10;

Simpédsio Pés-Graduagdo em Gestdo do Esporte no Brasil, Departamento de Esporte, 25 e 26/10;

Il International Mini-symposium on Nutrition, Metabolism & Genetics Applied to Exercise, Departamento de Biodindmica, 21/11;

Xl Semindrio de Educacédo Fisica Escolar: da Inspiracdo a Acdo, Departamento de Pedagogia, 22 a 24/11;




Curso de Biofeedback, Departamento de Esporte, 3/12;
Curso TetraPrep 2013/2014, EEFUSP Jr., 8/12;

Seminario Memorias do Brasil Olimpico, Departamento de Esporte, 18/12.

2014

Il Ciclo de Conferéncias em Educacdo Fisica e Esporte 2013-2014, CPq;

11l Simpdsio dos Alunos de Pés-Graduagdo da EEFE-USP, alunos de pés-graduacdo, 14/2;

Palestra Bidpsia muscular por agulha percutanea - fundamentos tedricos e aplicagdes na pesquisa e na clinica com: Prof. Dr.
Leslie Boobis (City Hospital Sunderland), Departamento de Biodindmica, 13/2;

Semindrio da Pés-Graduagéo, CPG, 20/3;

Visita USP e as Profissdes, PRCEU/CCEX, 22/3;

VI Curso Modular Internacional de Futebol Brasil & Inglaterra, Departamento de Esporte, 14 a 18/4;

Semindrio Formacdo e Educagdo em Saude: o papel dos profissionais e das instituicdes, Departamento de Pedagogia, 24/4;
Exposicdo Territdrio do Brincar, Departamento de Pedagogia, 28/4 a 13/6;

Workshop de Marketing Esportivo, EEFUSP Jr., 12 a 23/5;

31° Festival USP de Natagdo, Departamento de Esporte, 24/5;

Debate Formacéo Profissional em Educacao Fisica e Esporte, Comissdo de Graduagdo, 27/5;

Semindrio sobre formacdo de treinadores, EEFUSP Jr., 30/5;

V Copa EEFE de Natagdo, EEFUSP Jr.,, 31/5;

Copa do Mundo Brasil 2014: Futebol Catalisador para Intercambio Cultural, Cientifico e Tecnoldgico, Departamento de Esporte,
24/6;

Simpdsio New Insights in Exercise Sciences and Cardiovascular System, Dep.de Biodinamica, 8/8;

V Feira de Profissdes, PRCEU/CCEX, 7 a 9/8.

V Congresso de Iniciagdo Cientifica USP-Unicamp-Unesp, CPq, 8 e 9/9 Local: Unesp Rio Claro;

IV Semindrio Internacional de Estudos Olimpicos, Departamento de Esporte, 15 a 17/10.

9 PREMIOS
E significativo o nimero de prémios recebidos pelos docentes e seus alunos durante esses quatro anos.
2011

Mengdo Honrosa - Prémio Capes de Tese 2010 - drea Educacao Fisica, concedido pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Ensino Superior, ao aluno Dalmo Roberto Lopes Machado, sob orientacdo do Prof. Valdir José Barbanti.

Prémio Penberton - 22 lugar, concedido pela Coca-Cola, aos Profs. Bruno Gualano, Hamilton Augusto Roschel da Silva e demais
autores.

Mencdo Honrosa na Categoria Poster no VIl Congresso Brasileiro de Epidemiologia, concedido pela ABRASCO, a Profa. Monica
Yuri Takito e demais autores.

Mencdo Honrosa pelo trabalho “Envolvimento dos microRNAs 29A e 29C no aumento da complacéncia ventricular em
hipertrofia cardiaca induzida por treinamento fisico aerébico em ratas normotensos”, no XV Simpdsio Brasileiro de Fisiologia
Cardiovascular a Profa. Edilamar Menezes de Oliveira e demais autores.

Prémio Jovem Investigador, pelo trabalho “Dieta e treinamento fisico melhoram a sensibilidade quimiorreflexa em pacientes
com sindrome metabdlica e apnéia obstrutiva do sono”, no 142 Congresso Brasileiro de Obesidade e Sindrome Metabdlica, ao
Prof. Carlos Eduardo Negrdo e demais autores.

Prémio Melhor Poster, pelo trabalho “Dieta e treinamento fisico melhoram a sensibilidade quimiorreflexa em pacientes com
sindrome metabdlica e apnéia obstrutiva do sono”, no 162 Congresso Brasileiro Multidisciplinar em Diabetes, ao Prof. Carlos
Eduardo Negrdo e demais autores.

IX Prémio Maria Lucia Ferrari Cavalcanti - Categoria Nutri¢do Esportiva - 12 lugar, pelo trabalho “Os efeitos da suplementagao

com creatina em pacientes com diabetes do tipo 2”, concedido pelo Conselho Regional de Nutricdo - 32 Regido, aos Profs.




Bruno Gualano, Hamilton Augusto Roschel da Silva e demais autores.

IX Prémio Maria Lucia Ferrari Cavalcanti - Categoria Nutrigdo Esportiva - 22 lugar, pelo trabalho “A perda rdpida de peso seguida
por um periodo de recuperacdo nao afeta o desempenho de lutadores”, concedido pelo Conselho Regional de Nutrigdo - 32
Regido, aos Profs. Antonio Herbert Lancha Junior, Bruno Gualano, Emerson Franchini e demais autores.

Prémio Pesquisa Aplicada - 12 lugar na Sessao de Tema Livre, pelo trabalho “A func¢do barorreflexa espontanea estd prejudicada
em usuarios de anabolizantes”, no XIl Simpdsio de Educacdo Fisica / XXXII Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de
Sdo Paulo, ao Prof. Carlos Eduardo Negrao e demais autores.

Menc¢do Honrosa “MicroRNA 208 estd envolvido na regulagcdo da expressdo génica de &#946;-MHC em hipertrofia cardiaca
induzida por treinamento fisico aerébio”, no XIl Simpdsio de Educacéo Fisica / XXXII Congresso da Sociedade de Cardiologia do
Estado de S3o Paulo, a Profa. Edilamar Menezes de Oliveira e demais autores.

Prémio Pesquisa Basica e Prémio dos Departamentos “Papel das células progenitoras endoteliais derivadas da medula dssea
na revascularizacdo muscular induzida pelo treinamento Fisico Aerébio de SHR”, no XII Simpdsio de Educagdo Fisica / XXXII
Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de S3o Paulo, a Profa. Edilamar Menezes de Oliveira e demais autores.
Melhores Trabalhos — Apresentacdo Oral — Area Clinica, pelo trabalho “Sessdo de exercicio resistido proposta pelo American
Heart Association reduz a pressdo arterial de sono de negros mogambicanos”, no XIX Congresso da Sociedade Brasileira de
Hipertensdo, a Profa. Claudia Licia de Moraes Forjaz e demais autores.

Melhor Trabalho - Apresentagdo Oral - Area Experimental, pelo trabalho “Aerobic Exercise Training-Induced Cardiac Hypertrophy
Involves Regulatory MicroRNAs, Decreased ACE-ANG I, and Synergistic Regulation of ACE2-ANG (1-7)”, no XIX Congresso da
Sociedade Brasileira de Hipertensao, a Profa. Edilamar Menezes de Oliveira e demais autores.

Prémio Alvaro Osdrio de Almeida - 1o Lugar, pelo trabalho “Aerobic exercise training induced cardiac hypertrophy involves
regulatory microRNAs, decreased ace-ANG I, and synergistic regulatory of ace2-ANG (1-7)”, concedido pela Federacdo de
Sociedades de Biologia Experimental, a Profa. Edilamar Menezes de Oliveira e demais autores.

Mengdo Honrosa, pelo trabalho “MicroRNAs 133s and 133B are modulated by aerobic training in spontaneously hypertensive
rats”, concedida pela Federacdo de Sociedades de Biologia Experimental, a Profa. Edilamar Menezes de Oliveira e demais
autores.

Mengdo Honrosa, pelo trabalho “Heart remodeling induced by the nandrolone and resistance training: role of fetal genes
and implications for cardiac pathophysiology”, concedida pela Federagdo de Sociedades de Biologia Experimental, a Profa.
Edilamar Menezes de Oliveira e demais autores.

Honra ao Mérito “Lack of Beta2-adrenoceotirs acellerates skeletal muscle atrophy in ischemia-induced heart failure mice”,

concedida pela Federacdo de Sociedades de Biologia Experimental, a Profa. Patricia Chakur Brum e demais autores.

2012

Special Travel Grant, ISH New Investiagtor Poster Award - Finalist e ISH Internacional Forum Basic Science Poster Prize —
Winner, no 24th Scientific Meeting of the Internaciola

Travel Award 2012, no ESC Council on Basic cardiovascular Sicence, a Profa Edilamar Menezes de Oliveira.

Prémio Melhor Pesquisa Basica “Prof. Dr. Cantidio de Moura Campos” - 12 lugar, pelo trabalho “Papel do microRNA208-a Na
hipertrofia cardiaca induzida por treinamento fisico aerébio”, no XXXIll Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de
Sdo Paulo, a Profa. Edilamar Menezes de Oliveira e demais autores.

Prémio Melhor Pesquisa Aplicada - 22 lugar, pelo trabalho “Comparacdo do impacto do exercicio fisico e estresse mental no
controle neurovascular em pacientes apds infarto agudo”, no XXXIII Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de Sado
Paulo, aos Profs. Carlos Eduardo Negrdao, Maria Urbana Pinto Branddo Rondon e demais autores.

Prémio Meérito Interdisciplinar - Departamento de Educacdo Fisica - 12 lugar, pelo trabalho “Treinamento fisico aerdbico
reduz estresse oxidativo e hiperativagao do sistema ubiquitina proteassoma prevenindo a atrofia do musculo esquelético na
insuficiéncia cardiaca”, no XXXIIl Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de Sao Paulo, concedido pela Sociedade de
Cardiologia do Estado de S&o Paulo, a Profa. Patricia Chakur Brum.

Prémio de Departamento de Educacdo Fisica, 1o lugar pelo trabalho “Inibicdo da NDPH oxidase e treinamento fisico aerdbico
previnem atrofia muscular em ratos infartados”, no XXXIIl Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de Sdo Paulo,

concedido pela Sociedade de Cardiologia do Estado de Sdo Paulo, a Profa. Patricia Chakur Brum.




Prémio de Departamento de Educacdo Fisica, 20 lugar “Efeitos do treinamento aerdbico associado a suplementagdo com
leucina na musculatura esquelética em modelo genético de insuficiéncia cardiaca”, no XXXIll Congresso da Sociedade de
Cardiologia do Estado de S3o Paulo, concedido pela Sociedade de Cardiologia do Estado de Sdo Paulo, a Profa. Patricia Chakur
Brum.

Prémio de melhor trabalho da area experimental, concedido pela Sociedade Brasileira de Hipertensao, a Profa. Edilamar
Menezes de Oliveira e demais autores.

Prémio Nacional de Gestdo Educacional, Humus Consultoria Educacional, ao Prof. Ary Jose Rocco Junior e demais autores.
Prémio Capes de Tese 2011 - drea Educacdo Fisica, concedido pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino
Superior, ao aluno Bruno Gualano, sob orienta¢do do Prof. Anténio Herbert Lancha Junior.

12 lugar - Prémio Jovem Cientista, pelo trabalho “Avancos em genoémica para diagndsticos moleculares no esporte”, concedido
pelos CNPq, Fundacdo Roberto Marinho, Gerdau e GE, ao Prof. Carlos Eduardo Negrao e demais autores.

Menc¢do Honrosa pelo trabalho “Hipotensao pds-exercicio resistidos em homens de meia idade”, no XX Congresso da Sociedade
Brasileira de Hipertensdo, a Profa. Claudia Lucia de Moraes Forjaz.

International Early Career Physiologist Travel Award pelo trabalho “Protein Quality Control Disruption by PKCBII in Heart
Failure; Rescue by the Selective PKCBII Inhibitor, BlIV5-3”, concedido pela American Physiological Society, a Profa. Patricia
Chakur Brum e demais autores.

Melhor Trabalho - Péster “High- versus moderate-intensity aerobic exercise training effects on skeletal muscle of infarcted
rats”, no | Simpdsio Brasileiro de GenGmica e Esporte, promovido pela Universidade Federal de Sdo Paulo, a Profa. Patricia
Chakur Brum e demais autores.

Young Investigators Award Travel Grant, pelo trabalho “Fast start strategy induces different individual responses in velocity
regulation during a 10km race”, no 170 European College of Sport Science, concedido pelo European College of Sports Science,
ao Prof. Rbmulo Cdssio de Moraes Bertuzzi e demais autores.

Mengado honrosa pelo trabalho “O polimorfismo do gene ACTN3 afeta as respostas metabdlicas e a perda de peso em mulheres
submetidas ao treinamento fisico combinado a dieta?”, no Simpédsio Internacional de Iniciagdo Cientifica da USP, ao Prof.
Antonio Herbert Lancha Junior e demais autores.

Mengado honrosa pelo trabalho “Efeito agudo de intensidades maxima e sub-maxima na potencializagdo do desempenho do

salto vertical”, no Simpdsio Internacional de Iniciacdo Cientifica da USP, ao Prof. Valmor Alberto Augusto Tricoli e demais autores.

2013

Melhor Trabalho Péster, pelo trabalho “Resposta da Siga Salivar a diferentes condi¢Ges de competicdo em jogadores de futebol
de campo da categoria SUB-17”, no | Simpdsio Brasileiro de Imunologia no Esporte, promovido pela Universidade Federal de
S30 Paulo/Escola Paulista de Medicina, ao Prof. Alexandre Moreira e demais autores.

ISEI 2013 Early Career Researcher Award, pelo trabalho “Profile of cytokines and soluble TNF receptors in response to moderate
and intense exercises in active and remission patients with systemic lipus”, no 11th Symposium of International Society of
Exercise and Immunology, ao Prof. Bruno Gualano e demais autores.

Prémio Melhor Pesquisa Aplicada - 12 lugar, pelo trabalho “Treinamento aerdbico restaura s incompeténcia cronotrépica em
criangas com lapus eritematoso sistémico”, no XXXIV Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de Sdo Paulo - XIV
Simpdsio de Educagao Fisica e Esporte - Departamento de Educagao Fisica e Esporte, concedido pela Sociedade de Cardiologia
do Estado de S3o Paulo, ao Prof. Bruno Gualano e demais autores.

Prémio Melhor Pesquisa Aplicada - 22 lugar, pelo trabalho “Pressdo arterial clinica e ambulatorial pds-exercicio resistido em
homens de meia idade: mecanismos hemodinamicos”, no XIV Simpdsio de Educagdo Fisica e Esporte - Departamento de
Educacdo Fisica e Esporte, concedido pela Sociedade de Cardiologia do Estado de Sdo Paulo, a Profa. Claudia Lucia de Moraes
Forjaz e demais autores.

Prémio Melhor Pesquisa Aplicada - 32 lugar, pelo trabalho “Efeito do ergdmetro nas respostas cardiopulmonares maximas
de pacientes com claudicagdo intermitente e diferentes capacidades de caminhada”, no XIV Simpdsio de Educacéo Fisica e
Esporte - Departamento de Educacgdo Fisica e Esporte, concedido pela Sociedade de Cardiologia do Estado de Sdo Paulo, a
Profa. Claudia Lucia de Moraes Forjaz e demais autores.

Prémio Poster Comentado - 32 lugar, pelo trabalho “Efeito da prescricdo de caminhada ndo supervionada sobre o risco




cardiovascular global de usuarios de um parque publico”, no XIV Simpdsio de Educagdo Fisica e Esporte - Departamento de
Educacdo Fisica e Esporte, concedido pela Sociedade de Cardiologia do Estado de Sdo Paulo, a Profa. Claudia Lucia de Moraes
Forjaz e demais autores.

Prémio Prof. Artur Beltrame Ribeiro na Area Clinica - 12 lugar, pelo trabalho “Efeito do captopril na hipotensdo pés-exercicio
resistido em hipertensos”, no XXI Congresso Brasileiro de Hipertensdo, concedido pela Sociedade Brasileira de Hipertensao,
as Profas. Claudia Lucia de Moraes Forjaz, Edilamar Mezenes de Oliveira, Patricia Chakur Brum, Tais Tinutti e demais autores.
1o lugar no Prémio Melhor Pesquisa Aplicada no XXXIV Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de Sdo Paulo,
concedido pela Sociedade de Cardiologia do Estado de Sao Paulo, ao Prof. Hamilton Augusto Roschel da Silva e demais autores.
Prémio Jovem Investigador Michel Jamra/SBIC - categoria Pds-Graduandos - 20 lugar, pelo trabalho “Ativacdo seletiva do
controle de qualidade mitocondrial minimiza a progressdo da insuficiéncia cardiaca induzida por infarto do miocardio”,
concedido pela Federacdo de Sociedades de Biologia Experimental, a Profa. Patricia Chakur Brum e demais autores.

Mencdo Honrosa pelo trabalho “Caracterizacdo de uma nova molécula no tratamento da insuficiéncia cardiaca: teste pré-
clinicos com a alda-1”, na Conferéncias USP 2013 sobre Determinantes Sociais de Saude e AgGes Interprofissionais, a Profa.
Patricia Chakur Brum e demais.

Mencdo Honrosa no Prémio Tese Destaque USP, concedida pela Universidade de Sdo Paulo ao aluno Luis Roberto G. Bechara,
sob orientacdo da Profa. Patricia Chakur Brum.

Young Investigators Award Travel pelos trabalhos “ACTN3 gene polymorphism: association with aerobic fitness” e “Strength
training alters the pacing strategy during a 10-km running race”, no 180 European College of Sport Science, concedido pelo
European College of Sport Science, ao Rdmulo Cassio de Moraes Bertuzzi

Prémio Capes de Tese 2012 - drea Educacdo Fisica, concedido pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino
Superior a aluna Fabiana Benatti, sob orienta¢do do Prof. Anténio Herbert Lancha Junior.

Mencdo Honrosa pelo trabalho “Percepgao e didlogo intercorporal: a experiéncia do hipismo”, no 212 Simpésio Internacional
de Iniciagdo Cientifica da USP, a Profa.Ana Cristina Zimmermann e demais autores.

Prémio viagem pelos trabalhos “The Asthmatic Child’s Bedroom: A Pilot Project” e “Asthma and Climatic Factors”, no 19th

International Symposium of Adapted Physical Activity, a Profa. Sylvia Lucia de Freitas.

2014

Melhor Péster na area de Treinamento, pelo trabalho intitulado “Testosterona e poténcia: influéncia no desempenho de
velocidade de futebolistas de elite”, concedido no V Congresso de Ciéncia do Desporto e IV Semindrio Internacional de Ciéncia
do Desporto, ao Prof. Alexandre Moreira e demais autores.

Prémio Melhor Pesquisa Aplicada - 12 lugar, pelo trabalho “Fase do dia em que o exercicio aerdbico é realizado modifica as
caracteristicas e os mecanismos da hipotensdo pds-exercicio”, concedido no XV Simpdsio de Educacdo Fisica e Esporte da
Sociedade de Cardiologia do Estado de S3o Paulo, a Prof. Claudia Lucia de Moraes Forjaz e demais autores.

Prémio Mérito Interdisciplinar - 12 Lugar, pelo trabalho “Treinamento fisico resistido ndo diminui a pressdo arterial e ndo
altera os fatores inflamatdrios de idosos hipertensos homozigotos para o alelo dele¢do do polimorfismo do gene da enzima
conversora de angiotensina | (D/D)”, no XXXV Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de S3o Paulo, a Profa. Edilamar
Menezes de Oliveira e demais autores.

Prémio AAmed / GERARmed - 12 lugar pelo trabalho “Treinamento de forca com instabilidade é mais efetivo do que o
treinamento de forca convencional para individuos com doencga de Parkinson”, no V Congresso Brasileiro de Metabolismo,
Nutricdo e Exercicio, aos Profs. Carlos Ugrinowitsch, Valmor Alberto Augusto Tricoli, Hamilton Roschel e demais autores.
Prémio AAmed / GERARmed - 29 lugar pelo trabalho “O treinamento fisico aerdbico atenua a atrofia muscular induzida pela
insuficiéncia cardiaca: contribui¢do da via de sinaliza¢dolGF-I/AKT/MTOR”, no V Congresso Brasileiro de Metabolismo, Nutricdo

e Exercicio, a Profa. Patricia Chakur Brum e demais autores.
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HOMENAGENS

2011

Homenagem durante as comemoragGes dos 35 anos da Faculdade de Desporto da Universidade do Porto (FADEUP - Portugal),
promovida pela Prefeitura Municipal do Porto, a Escola de Educagao Fisica e Esporte da USP.

Titulo de Cidaddo Honorario do “Porto Cidade da Ciéncia”, concedido pela Prefeitura Municipal do Porto ao Prof. Go Tani.
Titulo de Cidaddo Emérito, concedido pela Camara Municipal de Tatui ao Prof. Alberto Carlos Amadio.

Homenagem pelo reconhecimento pelos relevantes servigos prestados, promovida pela Faculdade de Desporto da Universidade
do Porto ao Prof. Alberto Carlos Amadio.

Paraninfo dos formandos do Curso de Licenciatura Centro Universitdrio Uniltalo, turma 2010-2, pelo Prof. Antonio Carlos
Mansoldo.

Paraninfo dos formandos do Curso de Bacharelado do Centro Universitario Uniltalo, turma 2011-1, pelo Prof. Antonio Carlos
Mansoldo.

Membro Honorario, concedidos pelo Centro de Estudos do Laboratdrio de Aptidao Fisica de Sao Caetano do Sul ao Prof. Carlos
Eduardo Negrao.

Professor homenageado dos formandos do Curso de Bacharelado em Esporte da EEFE-USP, ao Prof. Carlos Ugrinowitsch.
Paraninfo dos formandos do Curso de Bacharéis em Educacdo Fisica da EEFE-USP, pelo Prof. Emerson Franchini.

Professor homenageado dos formandos do Curso de Bacharelado em Educacéo Fisica da EEFE-USP, ao Prof. Emerson Franchini.
Paraninfo dos formandos do Curso de Licenciatura em Educacdo Fisica da EEFE-USP, pelo Prof. Luiz Eduardo Pinto Basto
Tourinho Dantas.

Paraninfo dos formandos do Curso de Bacharelado em Esporte da EEFE-USP, pelo ProfValmor Alberto Augusto Tricoli.
Destaque Produc3o Cientifica Uniitalo 2011, concedido pelo Centro Universitario italo Brasileiro - CEPESq - Centro de Pesquisa

Uniitalo ao Prof. Antonio Carlos Mansoldo.

2012

Destaque Producéo Cientifica Uniitalo 2012, concedido pelo Centro Universitario italo Brasileiro - CEPESq - Centro de Pesquisa
Uniitalo ao Prof. Antonio Carlos Mansoldo.

Mencédo de agradecimento, concedida pela Reitoria da Universidade de S3o Paulo ao Prof. Antonio Carlos Mansoldo.
Professor homenageado dos formandos do Curso de Bacharelado da UnG, turma 2011/2, ao Prof. Antonio Carlos Mansoldo.
Professor homenageado dos formandos do Curso de Bacharelado de Educacdo Fisica da EEFE-USP, ao Prof. Luciano Basso.
Paraninfa dos formandos do Curso de Bacharelado em Educacdo Fisica da EEFE-USP, pela Profa. Monica Yuri Takito.
Paraninfo dos formandos do Curso de Bacharelado em Esporte da EEFE-USP, pelo Prof. Valmor Alberto Augusto Tricoli.

Homenagem “Mentores da Docéncia”, concedido pela Universidade Federal do Ceara ao Prof. Walter Roberto Correia.

2013

Paraninfa dos formandos do Curso de Bacharelado em Esporte da EEFE-USP, pela Profa. Ana Lucia Padrdo dos Santos.
Destaque Produgdo Cientifica Uniitalo 2012 e 2013, concedido pelo Centro Universitario italo Brasileiro - CEPESq - Centro de
Pesquisa Uniitalo ao Prof. Antonio Carlos Mansoldo.

Professor homenageado dos formandos do Curso de Educacdo Fisica, turma 2012-2, ao Antonio Carlos Mansoldo.

Paraninfa dos formandos do Curso de Bacharelado em Educacdo Fisica da EEFE-USP, pela Profa. Camila Torriani Pasin.
Homenagem como “Professor de Educagdo Fisica do ano de 2012” durante Il Seminario Esporte, Atividade Fisica e Saude,
concedida pela Secretaria de Estado de Esportes, Lazer e Juventude ao Prof. Carlos Eduardo Negrao.

Homenagem no IV Congresso de Educacgdo Fisica do Vale do S3o Francisco pelos trabalhos cientificos realizados, concedida
pela Universidade Federal do Vale do S3o Francisco a Profa. Claudia Lucia de Moraes Forjaz.

Professor homenageado dos formandos do Curso de Bacharelado em Esporte da EEFE-USP, ao Prof. Valmor Alberto Augusto
Tricoli.

Homenagem da Comissao de Assuntos Desportivos da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo - Dia do Educador Fisico,

concedida pela Assembleia Legislativa do Estado de S3o Paulo ao Prof. Walter Roberto Correia.




e Homenageada pelo Dia Internacional da Mulher em Sessdo Solene do Prémio Calor Humano, concedida pela Associagdo

Beneficente e Cultural da Comunidade do Hospital das Clinicas a Profa. Katia Rubio.

2014
e Homenagens pela contribuigdo, nos ultimos oito anos, na construgao do conhecimento e na formagdo de recursos humanos,
concedida pela organizacdo do V Congresso Brasileiro de Metabolismo, Nutricdo e Exercicio aos Profs. Alexandre Moreira,

Patricia Chakur Brum e Valmor Alberto Augusto Tricoli.

11 RELACOES INSTITUCIONAIS E COMUNICACAO

A Secdo de RelagGes Institucionais e Comunicacgdo, criada oficialmente em dezembro de 2010, é responsavel pelas diversas

atividades de Internacionalizagdo e de Comunicagdo, trabalhando articuladamente com a Dire¢do e Assisténcias com o objetivo de
organizar e dinamizar as relagdes da EEFE com outras instituicdes no que se refere a projetos e programas académico-cientificos

de carater e interesse coletivo e institucional.

Tanto a area de Internacionalizagdo quando de Comunicacdo caracterizam-se por serem areas estratégicas dentro da instituicdo e

que estdo em amplo desenvolvimento.

No periodo dessa gestdo, as duas areas foram alavancadas pelos programas estabelecidos na Universidade de Sdo Paulo e pela

organizacdo das atividades no ambito da Administracdo Central e Unidades.

12 INTERNACIONALIZAGAO

12.1 Convénios académicos internacionais

Dando continuidade ao Programa de Internacionalizacdo da EEFE-USP, os departamentos de ensino, por meio dos seus docentes ou
grupos de estudos, firmaram convénios académicos internacionais a fim de oficializar o desenvolvimento de atividades académicas
com instituicOes estrangeiras. As atividades desenvolvidas nas parcerias internacionais abrangem intercambio de alunos de

graduacdo, pds-graduacdo, docentes e pesquisadores, bem como atividades de pesquisa, ensino e extensao.

Relagdo de Convénios

Universidade de Vigo - Espanha

Objeto: Cooperacdo académica para intercambio de estudantes e docentes/pesquisadores
Coordenagdo: Katia Rubio

Vigéncia: 12/11/2008 a 11/11/2013 (Concluido)

Universidade de Tsukuba - Japdo

Objeto: Cooperagdo académica para intercdmbio de estudantes e docentes/pesquisadores
Coordenacdo: Myrian Nunomura

Vigéncia: 25/11/2009 a 25/11/2014

Université Paris Descartes - Franca

Objeto: Co-orientacdo de tese de doutorado de Fernanda Pessanha Vasquez
Coordenagado: Katia Rubio

Vigéncia: 29/01/2010 a 02/11/2011 (Cancelado)




Technische Universitat Kaiserslautern - Alemanha

Objeto: Cooperagdo académica para intercdmbio de estudantes e docentes/pesquisadores
Coordenacdo: Antonio Carlos Simdes

Vigéncia: 30/06/2010 a 29/06/2015

Deutsche Sporthochschule Koln - Alemanha

Objeto: Cooperag¢do académica para fins de intercdmbio de estudantes e docentes/pesquisadores
Coordenagao: Alberto Carlos Amadio

Vigéncia: 30/06/2010 a 29/06/2015 (Renovado)

Faculdade de Desporto da Universidade do Porto - Portugal

Objeto: Cooperacgdo académica para fins de intercdmbio de docente/pesquisadores, estudantes e membros da equipe técnica-
administrativa.

Coordenagdo: Maria Urbana Pinto Branddo Rondon

Vigéncia: 26/04/2012 a 25/04/2017 (Renovado)

Vrije Universiteit Brussel - Belgica

Objeto: Desenvolvimento de projeto “Sports Policy Factors Leading to International Sporting Success”
Coordenacgdo: Maria Tereza Silveira Bohme

Vigéncia: 14/06/2012 a 13/06/2017 (Novo)

Universidad Nacional de Rio Cuarto

Objeto: Cooperacdo académica a fim de promover o intercdmbio de docentes/pesquisadores, estudantes de pds-graduacdo,
estudantes de graduacdo e membros da equipe técnico-administrativa.

Coordenagdo: Yara Maria de Carvalho

Vigéncia: 29/08/2012 a 28/08/2015

Institute of Sport & Exercise Science of the University of Worcester - Reino Unido

Objeto: Cooperacdo académica para fins de intercdmbio de estudantes, docentes/pesquisadores e membros da equipe técnico-
administrativa.

Coodenador: José Alberto Aguilar Cortez

Vigéncia: 02/10/2012 a 01/10/2017 (Renovado)

Keck Graduate Institute of Applied Life Sciences - Claremont — EUA

Objeto: Cooperagdao no campo da saude internacional e global relacionada com politica, ciéncia, economia e ética.
Coordenador: Edilamar Menezes de Oliveira

Vigéncia: 04/09/2012 a 03/09/2017 (Novo)

Vrije Universiteit Brussel - Bélgica

Objeto: Cooperagdo académica para co-orientacdo do estudante de doutorado visando a preparacdo de tese de doutorado e
dupla-titulagdo de Leandro Carlos Mazzei

Coordenacdo: Maria Tereza Silveira Bohme

Vigéncia: 01/08/2013 a 31/12/2015 (Novo)

Universidad de Playa Ancha de Ciencias de la Educacidn - Valparaiso — Chile

Objeto: Cooperagdo académica para fins de intercdmbio de estudantes de graduacgdo
Coordenagdo: Antonio Herbert Lancha Junior

Vigéncia: 06/09/2013 a 05/09/2018 (Renovado)




Universidade Pedagodgica - Maputo — Mogambique

Objeto: Cooperagao académica para fins de intercambio de estudantes de graduacgdo e pds-graduagdo, docentes e membros da
equipe técnico-administrativa

Coordenacdo: Claudia Lucia de Moraes Forjaz

Vigéncia: 11/09/2013 a 10/09/2018 (Renovado)

Norwegian University of Science and Technology - Noruega

Objeto: Cooperagdo académica para intercambio de alunos, docentes e pessoal técnico
Coordenagdo: Patricia Chakur Brum

Vigéncia: 04/09/2013 a 03/08/2018 (Novo)

Figura 10 - Representagéo da cooperagdo da EEFE-USP com instituigbes estrangeiras

Além dos convénios em andamento, existem ainda os seguintes acordos em tramitagdo: Agro Paris Tech (Franga), Loughborough

Univesity (Reino Unido) e Nottingham Trent University (Reino Unido).

12.2 Mobilidade estudantil

No Programa de Mobilidade de Estudantes de Graduagdo houve ampliagdo no niumero de opgdes de instituigdes de destino, tendo
em vista o crescente nimero de convénios. O destaque desse periodo vai para o estabelecimento dos Programas “Ciéncia sem
Fronteiras” do Governo Federal, langado em 2011, e “USP Internacional”, da Universidade de Sdo Paulo, langado em 2012, que

impulsionaram a participagdo em mobilidade internacional pelos alunos da EEFE-USP.

Dados consolidados dos Alunos de Graduagdo da EEFE-USP no exterior
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Figura 11 - Reunido de Alunos da EEFE durante o intercdmbio no exterior em 2013

Damesmaforma que ocorreu no nimero de alunos de graduacdo recebidos de instituicdes estrangeiras, observa-se um crescimento,

principalmente em instituicdes conveniadas com a USP, mesmo com os indicativos de crise financeira em alguns paises da Europa.

Dados consolidados dos Alunos de Graduagdo Estrangeiros na EEFE-USP

12 e 22 sem/2010 12 e 22 sem/2011 12 e 22 sem/2012 12 e 22 sem/2013 12 sem/2014

9 12 20 19 12

sy

B U

Figura 12: Alunos estrangeiros participando do Giro Cultural da USP em 2014.
Destaca-se que a EEFE-USP oferecera novamente vagas para o Programa PEC-G, com ingresso previsto para 2015.

Uma modalidade que vem se disseminando na EEFE é a mobilidade de curta duragdo. Mais especificamente, sdo os cursos de
verdo, oferecidos pela Universidade de Tsukuba. A cada ano, cresce o nimero de interessados. Para 2014, estdo inscritos nove

candidatos no processo de sele¢do. Ressalte-se que a Universidade de Tsukuba oferece um auxilio parcial para os alunos indicados
pela EEFE-USP.

Dados consolidados de participacdo de alunos da EEFE-USP em cursos de curta duragdo.

2010 2011 2012 2013 2014

- 1 2 4

2 (em andamento)




Figura 13: Alunos de graduagdo (3) e pos-graduagdo (1) participantes do curso no Japéo

12.3 Bolsas e Auxilios

A tabela abaixo mostra o nimero de bolsas de estudos e auxilios recebidos por alunos de graduagao.

Dados consolidados de bolsas de estudos e auxilios recebidos por alunos da EEFE-USP.

2010 2011 2012 2013 2014
Bolsa Mérito 2 16 6
Santander 2 1 3 1 2
CSF 4 1 2
Aux. Pro-Int PRG-USP 3
Aux. Inst. Estrangeira 1 1 4 2

124 Mobilidade docente
Neste periodo de quatro anos houve um aumento substancial no nimero de docentes que participaram de atividades técnico-

académicas no exterior, conforme pode ser observado na tabela abaixo.

Dados consolidados de docente da EEFE-USP em atividade no exterior
12 e 22sem 2010 12 e 22sem 2011 12 e 22sem 2012 12 e 22sem 2013 12 sem 2014
39 62 60 56 22

De maneira semelhante, um nimero elevado de professores visitantes e de delegacGes participaram de atividades de ensino,

pesquisa, extensdo e em eventos cientificos na EEFE-USP.




Figura 14: Professores da Bélgica em sessdo de debates na EEFE

Dados consolidados de professores de instituicdes estrangeiras desenvolvendo atividades académicas na EEFE

12 e 22 sem 2010 12 e 22 sem 2011 12 e 22 sem 2012 12 e 22 sem 2013 12 sem 2014
* * 11 19 8

*cadastro a partir de 2012.

O numero de delegagdes que visitaram a EEFE também foi expressivo.
Tabela: Dados consolidados de delegagGes estrangeiras recebidas pela EEFE
12 e 29 sem 2010 12 e 2%2sem 2011 12 e 22 sem 2012 12 e 29sem 2013 19 sem 2014

* * 3 9 _
*cadastro a partir de 2012.

125 Curso de Linguas
Nesse periodo, houve uma grande oferta de cursos de linguas destinados tanto aos alunos de graduacdo e pds-graduagdo quanto

a funcionarios e docentes:

e Espanhol - on-line (basico);
e Inglés - on-line (basico);
e Inglés - presencial (basico, intermediario e avangado);

e Mandarim - on-line (basico).

Dados consolidados de alunos de graduagdo matriculados em cursos de idiomas

2010 2011 2012 2013 2014
Espanhol — on-line 7 - - - *
Inglés — on-line 56 10 5 14 *

* processo em andamento

Dados consolidados de alunos de pds-graduagao matriculados em cursos de idiomas

2010 2011 2012 2013 2014
Espanhol — on-line 2 - 2 - *
Inglés — on-line 8 6 9 7 *

* processo em andamento




Dados consolidados de funcionarios matriculados em cursos de idiomas

2010 2011 2012 2013 2014
Espanhol — on-line 1 - 3 4 *
Inglés — on-line - - 29 12 *
Inglés — presencial - 8 *

* processo em andamento

Os cursos on-line foram oferecidos pela USP em acordo com o Instituto Cervantes (Espanhol) e Universia (Inglés). Os cursos de

inglés, presencial, foram investidos pela EEFE-USP (6) e financiadas bolsas de estudo para funciondrios com nivel avancado (2).

12.6 Participagdo da EEFE em eventos na area

Na area de Internacionalizacdo, a EEFE esteve representada nos seguintes eventos:

e 1°Encontro de Gestdo de RelagGes Internacionais “USP pensa a internacionalizacdo”, organizado pela Vice-Reitoria de Relagdes
Internacionais da USP, realizado em Santos — SP, no periodo de 7 a 9/8/2011;

e 1°Encontro de Técnicos de Relagdes Internacionais de Faculdades de Educagao Fisica, realizado em Belo Horizonte, organizado
pela Faculdade de Desporto da Universidade do Porto, nos dias 3 e 4/4/2012;

e 2°Encontro de Gestdo de RelagGes Internacionais “O papel das unidades e 6rgdos na Internacionalizacdo da USP”, organizado
pela Vice-Reitoria de Rela¢Bes Internacionais da USP, realizado em Guarulhos — SP, nos dias 5 e 6/9/2013;

e 2°Encontro de Técnicos de RelagBes Internacionais de Faculdades de Educagéo Fisica, realizado em Recife - PE, organizado pela
Escola de Educagéo Fisica e Esporte da USP, nos dias 14 e 15/4/2014.

13 DIVULGACAO INSTITUCIONAL E COMUNICAGCAO

Os canais de comunicagdo simplificaram-se e tornaram-se mais econdmicos. No entanto, esses mesmos canais multiplicam-se,

sendo a atualizagdo da informagdo é de extrema velocidade e de abrangéncia mundial. Convencidos da importancia estratégica
da area, a Universidade de S3o Paulo organizou o 12 Encontro de Gestdo da Comunica¢do da USP, que a partir das discussdes e
sugestBes de algumas agbes serdo encaminhadas pelos grupos de trabalho. A seguir, serdo apresentadas algumas das atividades

desenvolvidas pela Unidade:

e Atendimento ao Fale conosco do website (sob demanda)
e Assessoria a imprensa (sob demanda)

e (Clipagem das noticias sobre a escola e seus docentes (acompanhamento diario);

2010 2011 2012 2013 2014
Contatos do site * 51 64 64 57
Assessoria a * 146 187 151 30
imprensa
Clipping * * * 90 25

e Criagdo de realese/sugestdo de pauta, com a média de um realese por més (sob demanda);
e Manutenc¢do do conteudo do website institucional, nas verdes portugués e inglés, assim como do website comemorativo dos
80 anos da EEFE-USP (alimentacdo diaria);
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Figura 15: Print screens das telas do site institucional (inglés e portugues) e do site comemorativo EEFE 80 Anos.

e responsabilidade e manutengdo do conteldo das redes sociais da unidade (alimentagdo diaria): Facebook - 4038 seguidores
e Twitter - 424 seguidores;
e criagdo e producdo de material grafico e digital para todas as areas da unidade como cartazes, flyers, banners, apresentacoes,

convites, entre outros, com a média de 10 por més (sob demanda);
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Figura 16: Cartazes produzidos para divulgagdo de eventos na EEFE.

e registros fotograficos e manutencdo do banco de imagens da Unidade, atualmente com cerca de 26 mil fotos (sob demanda);
e divulgacdo, via mailing, de cadastrados e gerenciamento da lista de discussdo de docente e funcionarios (envio diario);

e manutencdo da agenda da unidade (alimentagdo didria).

A Secdo é chamada para participar de projetos especiais em apoio a direc¢do, subsidiando com dados institucionais e/ou na revisdo
de relatérios, como, por exemplo, relatdrios técnicos as agéncias de fomento, relatdrios para renovagdo dos cursos, relatério para
avaliacdo da pds-graduacdo, entre outros. Participa também do desenvolvimento de projetos visando a otimizacdo de recursos e

melhoria da qualidade da informacao.

13.1  Participagdo da EEFE em eventos da area

A EEFE esteve representada nos seguintes eventos na darea:

e 12 Encontro de Gestdo de Comunicagdo da USP — Gecom, organizado pela Superintendéncia de Comunicagao Social da USP,
em ltupeva — SP, nos dias 23 e 24 de agosto de 2012;

e Debate “A Universidade sob os olhos da imprensa”, organizado pela Superintendéncia de Comunicagdo Social, em S3o Paulo
—SP, no dia 23 de abril de 2013;

e 22Encontro de Gestdo de Comunicagdo da USP — Gecom, organizado pela Superintedéncia de Comunicagdo Social da USP;

e XXXVI Congresso Brasileiro de Ciéncias da Comunicacgdo, organizado pela Sociedade Brasileira de Estudos Interdisciplinares da

Comunicacdo, de 03 a 07 de setembro de 2013.




14 BIBLIOTECA

14.1 Reforma

A Biblioteca passou por um periodo de reforma entre dezembro de 2012 e fevereiro de 2014.

Em dezembro de 2012 a equipe de funcionarios e o acervo foram transferidos para duas salas de aula e com o inicio do periodo
letivo houve a necessidade de mais uma transferéncia (local da antiga lanchonete). Com um espaco fisico reduzido, parte do
acervo (cerca de 90%) ficou encaixotada neste periodo. Foram disponibilizados livros da bibliografia basica, livros mais consultados
e indicagdes de professores. Este fato explica a redu¢do dos empréstimos, renovacgdes, consultas e empréstimo entre bibliotecas
(EEBs).

Empréstimos Renovacgdes Consultas EEB
2010 14.690* 75.565 806
2011 8.923* 75.292 816
2012 6.740 5.538 57.773 180
2013 2.331 2.900 27.789 18

*até o ano de 2011 o numero de renovagdes era somado com empréstimos

** serd atualizado na época do fechamento do relatdrio. Até o momento so6 temos dados de 2 meses.

A Biblioteca reformada foi reaberta ao publico dia 24/2/2014. Houve um aumento no nimero de postos para estudo individual de
81 para 90 cadeiras. Houve também uma alteragdo na disposicdo das salas de estudo em grupo e individual, consequentemente,
uma melhora na acustica da biblioteca. Estas mudancas significam uma adequagao e uma condi¢do de conforto muito melhor para
os usudrios da biblioteca. Contudo, ndo houve ampliacdo de espaco para o acervo bibliografico e como a colecdo é um “organismo

em crescimento”, deve-se pensar em estratégias para albergar os itens que chegardo nos préximos anos.

14.2 Eventos e palestras
Algumas atividades implementadas ao longo deste periodo foram a palestra sobre recursos informacionais na disciplina de
“Introducdo A Pesquisa Cientifica” e a programacdo da Semana da Biblioteca realizada no més de outubro. Entre 2012 e 2013

foram realizados eventos e oferecidos conteldos para bibliotecarios que trabalham no SIBiUSP e outras instituicdes:

e Agosto de 2013 - Introducgdo a XML;
e Agosto de 2013 - XML Scielo;

e Qutubro de 2013 - Internacionalizagdo da formagdo do profissional bibliotecario.

14.3 Recursos financeiros
A Biblioteca foi contemplada pelo Edital de Preservagdao da Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria da USP com dois

projetos:
o Modernizacdo do armazenamento e seguranca do acervo bibliografico da Biblioteca Cyro de Andrade da EEFE-USP - RS
200.000,00;

e Digitalizacdo e acesso online da Revista Paulista de Educagéo Fisica - RS 7.820,00.

O valor foi transferido para a EEFE em novembro de 2013. A licitagdo dos itens devera acontecer em 2014.




14.4 Redes sociais
Em 2012 a Biblioteca criou perfis no Facebook, Twitter e Blog e utiliza esses canais de comunicagdo para postar mensagens

importantes aos usuarios. Portanto, a Biblioteca acompanha as tendéncias dos usudrios e estreitar relacées.

Rede Social Numero de Seguidores/Acessos
Facebook 343

Twitter 139

Blog 6999

14.5 Revista Brasileira de Educagdo Fisica e Esporte

Se nos primeiros anos de sua existéncia, a Revista Brasileira de Educacdo Fisica e Esporte (RBEFE) enfrentou caréncia de trabalhos
submetidos a publicagdo, hoje ela estd numa situagdao muito diferente. A melhoria de qualidade da Revista acabou atraindo a
submissdo de um nimero muito maior de artigos. A RBEFE publicava 24-28 artigos por ano até 2008. Em 2009, o nimero total de
artigos publicados aumentou para 34 e, em 2010, para 48 artigos. Na presente gestdo, a média de artigos por ano é de 60 artigos.

O resultado é uma melhoria na quantidade e na qualidade global da Revista.

Outro fator relevante é a publicacdo de ahead of print implementada em 2013. Este modelo oferece maior agilidade no processo

editorial, beneficiando a RBEFE e autores com a maior visibilidade da publicagdo e artigos, respectivamente.

Entre 2012 e 2013 a RBEFE langou perfis em diversas redes sociais como Facebook, Twitter, Blogger e Linkedin e foi uma das

primeiras revistas brasileiras a utilizar essa estratégia de divulgacdo cientifica.

Rede Social Numero de Seguidores/Acessos
Facebook 1.601

Twitter 65

Blog 20.852

Linkedin 3.062




AREA ADMINISTRATIVA

15 ASSISTENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA

No inicio da gestdo foi promovida uma mudanca no organograma da Escola com a divisdo da Assisténcia Técnica Administrativa-

Financeira em Assisténcia Administrativa e Assisténcia Financeira, objetivando o melhor encaminhamento dos trabalhos para
melhor atender as necessidades da Unidade. Dessa forma, a Assisténcia Técnica Administrativa tem sob sua responsabilidade a

Secdo de Expediente, os Servigos Gerais, Servigo de Pessoal e Se¢do de Veiculos.

16 EXPEDIENTE E PROTOCOLO

Nesta gestdo, foram realizadas algumas melhorias no Processo de Gestdo de Expediente, entre elas::

e Alnstalagdo do arquivo deslizante no Setor melhorou muito a organizagao dos processos nas pastas, facilitando o manuseio
com maior seguranga;

e Ainstalacdo do leitor dptico agilizou a tramitacdo de processos e protocolados e diminuiu os riscos de erros de digitacdo no Setor;

e Ainstalacdo do reldgio datador automatizado e o registro do horario/dia de entrada da documentagdo no Setor;

e controle de processos e protocolados via Sistema Proteos.
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Grdfico 24: Dados estatisticos de quantidades de processos abertos (Obs. Em 2014 séo dados parciais até margo).
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17 SERVICOS GERAIS

Quantidadesde Servicos Executados

Acompanhamento de servigos SESMT, SEF,
PUSPC, PURA, PURE, RECICLA, SABESP.

Colocacdo de armadilha da Dengue.

Acompanhamento nas autorizagoes de finais
de semana para utilizacdo de laboratarios.

Atendimento de solicitacdo de manutencao
em geral.

Atedimento de servicos de copa Concursos,
Cursos, reunioes, CTA, Congregacoes, entre
outros.

Acompanhamento de vistoria para pesquisa
prévia de compras.

=

20 100 150 200 230

12014 (12 semestre) H2013 MW2012 MNE2011

Grdfico 25: Quantidades de servigos executados.




18 RECURSOS HUMANOS

Com uma nova equipe de trabalho compromissada em atingir um nivel de exceléncia no atendimento aos Servidores Técnicos

Administrativos e Docentes da EEFE, o Servico de Pessoal programou e executou varias a¢des. Foram implementadas acOes

de inovacdo e melhorias na realizagdo das rotinas do Servico, revistas sistematicas de trabalho e adotadas algumas mudancas

necessarias para o aprimoramento dos sistemas de arquivos existentes relacionados as atividades de rotina. Essas atividades

foram concluidas em 2013, com destacada qualidade, criando condicBes para o aperfeicoamento dos servidores e da organizagéo.

O envolvimento, a coesdo da equipe e o crescente interesse pela alta administracdo na gestdo de pessoas foram cruciais para que

se chegasse aos objetivos estabelecidos. Cabe ressaltar, também, o investimento na formagdo de pessoal da equipe através da

participacdo em congressos, semindrios e cursos de atualizacdo. Entre as diversas realizacOes e inovagdes, pode-se citar:

e Implantagdo do Registro de Empregados com foto digitalizada;

e Criagdo do Processo de Frequéncia;

e  Cria¢do do Quadro de Hordrios;

e Reformulagdo, criacdo e nova metodologia da Folha de Pagamento de substituicdo/representacio;

e Intensificacdo da divulgacdo de cursos treinamentos para os funcionarios;

e Padronizac¢do e organizagdo das consignacGes bancarias;

e Disponibilizagdo de formularios mais utilizados na WEB;

e Adequacdo do novo espaco da area de RH para um atendimento personalizado e individualizado para docentes e funcionarios;

e  Controle atualizado dos Exames Periddicos.

Nivel

N° de Funcionarios

Nivel Superior 32
Nivel Médio 42
Nivel Basico 47
Total 121
Docentes RDIDP RTC Total
Professor Doutor 20 6 26
Professor Associado 13 - 13
Professor Titular 7 2 9
Total 40 8 48
Servidores técnico-Administrativos
2,5
M Ingressc

Grdfico 26: Dados de ingressos e egressos do quadro de pessoal técnico-administrativo.
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Grdfico 27: Dados de ingressos e egressos do quadro de pessoal docente.

Transferéncias de servidores técnico-administrativos

25

2 -
15 +
M Ingressos
1 4 M Egressos
0,5
0 -

2011 2012 2013 2014

Grdfico 28: Dados de transferéncias entre unidades da USP de Pessoal técnico-administrativo.

Treinamento de pessoal foi uma prioridade dessa gestdo. Foram no total 92 cursos, com um investimento da USP e da Unidade,
com um investimento de RS 22.275,28.

Total de Cursos
Ano 2013

M Total de cursos - Orgamento
USP - 28

M Total de cursos - Orgcamento
EEFE - 64

Grdfico 29: Dados de investimentos em treinamento de pessoal.

Durante este ano de 2014 estdo sendo implementadas as seguintes agGes:

e Continuidade de treinamento de pessoal;

e Criagdo de uma comissdo de treinamento e estabelecimento de normas para a concessdo de treinamentos;




Faz

Oferecimento de subsidios técnico-operacionais para que o servidor possa utilizar as ferramentas corporativas da USP;
Disponibilizagdo de formularios e informagdes no site da EEFE;

Fortalecimento de politicas de organizacdo e reunides periddicas com as chefias;

Redefinicdo de procedimentos de Concursos Publicos para servidores técnico-administrativos;

Treinamento e orientagdo as secretdrias de departamento referente as rotinas de afastamentos de docente e funcionarios.

parte desse plano, também, as melhorias para um atendimento ao docente, funcionario e aposentado, com maior

eficacia, exceléncia e efetividade. O desafio é langar novos projetos, aprimorar a capacidade funcional, levando-se em conta as

responsabilidades do Servico de Pessoal de que a melhoria e a modernizacao dos servigcos sdo compromissos com os Servidores

daE

EFE da USP.

Gestdo do contrato de servicos terceirizados de vigilancia e seguranca patrimonial com 5 Postos Diurnos e 5 Postos Noturnos,
de 12hs de segunda a domingo;

Gestdo do contrato de servigos higiene e limpeza predial em 8.256,82 m?;

Inclusdo no contrato de servigos terceirizados de vigilancia e seguranca patrimonial de 2 postos de monitoramento diurno e
noturno;

InstrugBes de 27 processos trabalhistas com relagdo aos terceirizados;

Instalagdo de 04 processos de sindicancia, sendo dois em andamento e dois encerrados;

Instalagdo de 02 processos administrativo-disciplinares, sendo todos encerrados.




19 INVESTIMENTO DE INFRAESTRUTURA FiSICA

e Reforma do Bloco A, Dire¢do, Administracdo e Biblioteca

Figura 17: Corredor do Bloco A antes da reforma (30/11/2012) e depois da reforma (8/5/2014).

Figura 18: Setor de Materiais antes da reforma (30/11/2012) e depois da reforma (8/5/2014).




Figura 19: Secretaria da diretoria antes da reforma (30/11/2012) e depois da reforma (8/5/2014).

Figura 20: Espaco para estudo em grupo da Biblioteca antes (13/4/2011) e depois da reforma (9/5/2014).

Figura 21: Sala de Consulta de Acervo da Biblioteca antes da reforma (29/6/2010) e depois da reforma (9/5/2014).




Figura 22: Sala da Congregagdo antes da reforma (30/11/2012) e depois da reforma (8/5/2014).

e Reforma dos laboratérios do Bloco B/C;

Figura 23: Laboratdrios do Bloco C antes (21/2/2011), durante (24/3/2011) e depois (27/6/2011) da reforma.

Reforma das instalagdes dos Servigos de Graduagdo, Pds-Graduagdo, Cultura e Extensdo e Secretaria da Comissao de Pesquisa;

Reforma da Sala dos Educadores com aquisicdo de mobiliario;

Reforma de 3 salas de aula;

Instalagdo do sistema de gases medicinais;




-

Figura 24: Sistema de gases medicinais.

e Instalacdo de sistema de prote¢do contra descarga elétrica no bloco D;

Figura 25: Sistemas de protegdo contra descarga elétrica.

¢ Instalagdo de SENSAPHONE, termOmetro inteligente na sala dos Freezers bloco C;

Figura 26: Sensor de temperatura da sala dos freezers.




e Instalacdo do Gerador no Bloco C e Melhoria na Sala do arquivo Inativo;

Figura 27: Gerador do Bloco C - 4/6/2014. Figura 28: Sala do arquivo inativo.

e Reforma e amplia¢do da sala Pré-Aluno, com 23 novos computadores em substituicdo aos 15 antigos equipamentos;

Figura 29: Sala Pré-Aluno - 22/8/2011.

e Contratagdo de projeto executivo de reforma da piscina.




20

GESTAO DE FROTA

e Chevrolet/Astra — Ano 2009 — Placa DJL-1807 (USP);
¢  Fiat/Palio Weekend — Ano 2012/2013 — Placa FGP-2324 (LOCADO); e
e Ford/Ranger — Ano 2012/2013 — Placa FFV-9870 (LOCADO).

Figura 30: Funciondrios do Setor de Veiculos e frota.

21

TECNOLOGIA DA INFORMACAO

21.1

Principais realizag6es

e Criacdo, configuragdo, gerenciamento e desenvolvimento da Intranet, através do Programa Sharepoint, disponibilizado pela

DTI (projeto nuvem);

e Utilizagdo do Sharepoint para gerenciamento dos processos e procedimentos internos;

e A Secdo Técnica de Informatica adquiriu novas func¢des: o gerenciamento do servico de cameras de seguranca, a manutencao,

o cadastro e o gerenciamento de todos os leitores de biometria e as atividades e o gerenciamento do setor de dudio visual.

Para melhoria dessas atribuigdes, foi implantado na Se¢do os processos citados abaixo:

*

*

*

Rotinas diarias:

Atendimento ao usuario;

Saidas de equipamentos;

Procedimentos referentes a todo o servico que compete hoje a Se¢ado;

Documentacdo e procedimentos de conduta assumida perante incidentes de seguranca;

Documentacdo e procedimentos da conduta legal;

Documentacdo da conduta Etica;

Centralizacdo das ocorréncias de informatica, audiovisual, rede, telefonia, seguranca da informacdo, equipamentos de

seguranga (servidores, cdmeras e biometria) em um Unico Sistema de Gerenciamento.

Grafico a seguir mostra o total de chamados técnicos abertos pelos usuarios da EEFE, representando um terco do servigo da Secdo

Técnica de Informatica.
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Grdfico 30: Dados de atendimentos do Segdo Técnica de informdtica.

e  Substituicdo da solugdo de seguranca da EEFE (figura 31), que inclui hardware e software, permitindo as seguintes melhorias:

*

*

*

Manutencdo de toda a estrutura ja existente implantada em 2007;

Atualizacao do sistema;

700.000 nimeros de conexdes simultaneas (acesso a internet);

3.000 nimeros de tuneis de Rede Particular Virtual (Virtual Private Network - VPN), disponibilizando um acesso seguro
arede da EEFE;

Gerador de relatdrio ilimitado;

Balanceamento aprimorado de carga;

Velocidade de 600 Mbs/s;

4.000 numeros maximo de enderecos de rede/usudrios (IP/usudrio);

500 numeros de usuarios cadastrados;

Aumento da capacidade de bloquear ataques antes da chegada ao destino;

Processamento aprimorado na anélise e filtro do conteudo dos pacotes;

Processamento aprimorado nos filtros de web e aplicagGes (BIT Torrent, KaZaa, P2P, WAVE, Morpheus);
Processamento aprimorado na varredura de portas de invasdo (entrada e saida dos dados);
Processamento aprimorado no controle de acesso;

Programa de antivirus trabalhando no acesso a pdginas da Internet.

Figura 31: Nova solugdo de seguranga da EEFE.




Utilizacdo de servidores virtuais, disponibilizados pela DTI, para os seguintes servigos: executar e armazenar resultados do
Scriptlattes; hospedagem da pagina da EEFE, laboratdrios e grupos; programa de ftp (programa instalado para enviar e receber
arquivos) e chamados técnicos.;

Troca anual de micro computadores obsoletos;

Troca do servidor de backup por um mais robusto (figura 32), a fim de melhorar a conectividade com os arquivos compartilhados
e diretdrios de backup. Com essa aquisi¢do, reutilizaram-se os antigos servidores ltautec para outros fins tecnolégicos como
servidor de Anti-virus, servidor VMWARE (programa de virtualizagdo, buscando a otimizagdo de espago e economia de energia)
e servidor de Inventario;

Aquisicdo de um novo servidor para gerenciamento do Sistema de Biometria dos laboratdrios (figura 32), otimizagdo do servico
de cadastramento, aumento de espago e melhor processamento do banco de dados dos usuarios e das suas digitais cadastradas.
Adquirido por meio do DTl um servidor de gerenciamento (figura 32), manutencdo e autenticacdo de usuarios da rede sem fio,

com o intuito de melhorar a quantidade de acesso simultaneo e o credenciamento do usudrio na rede USP;

Figura 32: Novo servidor de gerenciamento da rede sem fio, novo servidor de backup e novo servidor de biometria.

Instalagdo de uma antena em um dos equipamentos de rede sem fio, a fim de aumentar o alcance da drea onde o mesmo
esta instalado;

Ativacdo de acess point (equipamentos de rede sem fio) nas areas ndo cobertas;

Em processo final de instalagdo e configuragdo, em todos os equipamentos de rede da EEFE, do servico de acesso sem fio
seguro, desenvolvido para comunidade internacional de Educagdo e Pesquisa (EDUROAM);

Visando a economia de impressdo/energia e ja se preocupando com a reduc¢do do impacto ambiental, foram adquiridas
impressoras de rede, e trocado o modelo dos equipamentos de impressao e reprografia corporativa para melhor atender a
demanda da Escola;

Substituicdo do cabeamento de rede de categoria 5 para categoria 6 (Flgura 33) do laboratério do departamento de Biofisica

e reforma de infraestrutura para conexdo deste cabeamento a sala de RACK (rede) do Bloco C.




Antes

Depois

Figura 33: Infraestrutura nova.

e Troca da fibra dptica atual por uma com 4 pares entre os blocos A e C, isolando o trafego de dados do servidor de backup,
permitindo assim, uma melhor conectividade e agilidade no seu acesso;

e Todos os blocos da EEFE-USP passaram a ser interligados através de fibra dptica de velocidade de conexdo de 1Gb/s,
representando uma melhoria na comunicacgdo e trafego interno dos dados;

e Troca das fibras dpticas multimodo e cabo de uplink cobre UTP, para fibra 6ptica monomodo, entre as conexdes das salas de
rede ( RACKs), possibilitando o aumento de velocidade, conectividade e maior alcance na transmissdo dos dados, preparando
assim, a utilizagdo do projeto nuvem da USP;

e Reforma na sala de rede, core principal, localizado no bloco A;

e Devido o crescimento da rede de dados e voz, foi realizado a troca das eletrocalhas que interligam a sala do RACK A a sala do
RACK C;

Figura 34: Eletrocalhas de rede de dados e voz.




Todo o cabeamento de rede de dados foi trocado com a reforma no Bloco Administrativo (Bloco A), permitindo a expansado
tecnoldgica dos setores administrativos;

Aumento de aproximadamente 50% dos pontos de rede existentes na EEFE;

Substituicdo de 100% dos switches ja obsoletos, transformando em uma rede homogenia para melhor gerenciamento e

manuten¢ao;

Figura 35: Novos switches.

A Escola de Educacdo Fisica e Esporte se encontra em plena atividade de expansdo de sua rede de dados e telefonia, o que a

prepara tanto para a instalagdo de novas tecnologias oferecidas pela USP (projeto nuvem), quanto para a cobertura parcial de

infraestrutura para o projeto de cdmeras na area externa a Escola.

Obras:

Area dos grémios estudantis;

Area dos servicos gerais (externa);

Quadras A,B, Ce D;

Racks novos colocados no Centro de memoaria, sala de equipamentos de informatica (RACK C), sala atual do PET e sala “das
criangas” para suprir a expansao dos pontos;

Expansdo dos pontos de rede nas areas externas e internas.

Figura 36: Nova infraestrutura que cobre a drea externa e interna da Escola para futura instalagéo de cdGmeras.




Figura 37: Um dos novos RACKs instalados.

Seguranga Fisica

Aquisicdo de sistema de seguranca como agdo preventiva visando a protecdo do patriménio dos laboratérios e salas de professores
dos Blocos B, C e D. O sistema se seguranca citado é composto por 32 cameras de circuitos fechado de TV, com monitoramento via
rede. As imagens sdo gravadas e armazenadas por cerca de 90 dias.As cameras foram estrategicamente instaladas, sendo 16 nos
corredores do Bloco D e 16 nos Blocos B e C. Compondo, também, o sistema de segurancga, foram instalados 31 controles de acesso
aos laboratorios dos Blocos C e D, que podem ser acionados por biometria, proximidade ou senha, limitando o acesso somente

a pessoas previamente autorizadas.
Telefonia
Quanto a tecnologia de telefonia, foram realizadas substituicdo de todos os conectores 110 IDC’s de telefonia da sala do RACK A

(core principal) por Voice Painel. Essa tecnologia proporciona melhor flexibilidade na manobra, instalagdo e manutengdo como,

também, melhor desempenho e protegao.

Figura 38: Mudanga de conectores IDC’s para Voice Painel (antes e depois).




AREA FINANCEIRA

A Assisténcia Financeira foi implantada no segundo semestre de 2011, sendo resultado do Projeto instituido pela Diretoria da
EEFE, que tem como objetivo reorganizar as atividades financeiras que eram desenvolvidas de modo simultaneo pela Assisténcia
Administrativa. Até dezembro de 2013, estavam vinculadas a Assisténcia Financeira as dreas de Tesouraria, Compras, Almoxarifado,
Patrimonio e Contabilidade. Dentro do processo de adequagdo administrativa, em janeiro de 2014, a Contabilidade passou a

vincular-se diretamente a Diretoria.

22 ASSISTENCIA TECNICA FINANCEIRA

Compete a Assisténcia Financeira e seus Setores vinculados

e A responsabilidade pela gestdo do orgamento da EEFE proveniente dos repasses do Tesouro do Estado (ICMS) e Receita
Vinculada (Recursos arrecadados pela prestacdo de servicos, oferecimento de cursos de Extensdo Universitaria, aluguéis,

doacGes e outros).

Orcamento EEFE - Repasse ICMS

2014 (C/REDUCAD DE
35%

DOTACAD

2010 2011 2012 2013 2014
Basica (039)
Manutengio de
Edificios (32001
Equip.Seguranca
(38002)
Informatica
(39003)
Treinamento de
servidores 30004)

440.144,00 583.644,00 615.266,00 672.173,00 672.173,00 436.913,00

135.369,00 308.723,00 384.402,00 391.833,00 386.966,00 251.528,00

13.537,00 30.872,00 38.440,00 39.183,00 38.697,00 25.153,00

44.433,00 67.256,00 61.598,00 52.438,00 53.019,00 34.462,00

16.098,00 28.218,00 31.591,00 22.406,00 22.999,00 14.950,00

TOTAIS 049.581,00 1.018.71300 1.131.297,00 1.178.03300 1.173.854,00 763.006,00

Tabela: Repasse Orgamentdrio Tesouro do Estado - Arrecadagdo do ICMS. Fonte: COP (Comissdo de Orgamento e Patriménio)

Orgamento EEFE - Receitas Vinculadas

RECEITAS

910.760,47
4.882.660,86

1.078.773,26 1.223.990,03

1.127.267,44

541.869,66
TOTAL GERAL

1.A27.267 .44

Grdfico 31: Receitas arrecadadas (Cursos, aluguéis, eventos, ressarcimentos, e outros) .




Despesas efetuadas na EEFE-USP com recursos do Tesouro do Estado

2014
2010 2011 2012 2013 (até junho)
Despesas de Custeio 686.095,18 1.644.104,28 826.070,60 2.825.483,94

Despesas de Capital 1.254.099,19 170.043,66 625.941,28 617.709,54

Contratos .
Terceirizados 519.500,95 780.136,95 955.482 48 1.267.387,91

Total 2.459.695,32 259428489 2.407.494,96  4.710.581,39

Despesas efetuadas na EEFE-USP com recursos da Receita Propria

2014
(até junho)

Despesas de Custeio 345.812,65 490.635,86 636.449,32 716.82814 26397163
Despesas de Capital 74.006,92 2568,60 16.771,60 0,00  12.080,00
Total 419.819,57 49320446 653.220,92 716.82814  275.851,63

2010 2011 2012 2013

Tabela: Despesas realizadas (Tesouro do Estado e Recursos Proprios).

e Controlar, gerenciar a prestacdo de contas aos interessados de todas as verbas dos Departamentos, de Projetos Especiais das
Pré-Reitorias, da COP bem como colaborar com a Comissao de Pés-Graduagdo da EEFE nos procedimentos necessarios para
a prestacdo de contas e realizacdo das despesas e com recursos provenientes do Convénio PROEX - CAPES, cujo montante
corresponde a aproximadamente 90% dos recursos orcamentarios totais da EEFE;

e Elaborar de relatdrios, planilhas de controle e balancetes informativos, de acompanhamento e de gerenciamento financeiro/
or¢amentdrio dos recursos;

e  Fiscalizar e realizar a tomada de contas e auditoria interna de todos os procedimentos relacionados a execu¢do orcamentaria/
financeira da EEFE, atestando sua regularidade perante a legislacdo e normas da Universidade aplicaveis a matéria;

e Elaborar, propor a criagdo de normas de assuntos relacionados a sua area de atuagao, e realizar todos os procedimentos para
sua divulgacdo e implementacao;

e Realizar a gestdo técnica dos contratos continuos (prorrogagées, publicacdes, termos aditivos, gestdo de caugdo, Ordens de
inicio de servigo, termos de recebimento e de encerramento, notificacdes, pagamentos, etc.);

e Gestdo de procedimentos de Compras, Licitacdes e Contratos;

e  Fiscalizar, gerenciar e definir estratégias de gestdo de Almoxarifado, politicas de armazenamento e distribuicdo de itens de
estoque de Almoxarifado.

e  Fiscalizar, gerenciar e definir estratégias para a guarda e registro de todo os bens do Patrimdnio, bem como registrar e efetuar
as competentes incorporacgdes de bens doados pelos Orgdos de Fomento e demais instituicdes;

e Assessorar o Diretor da EEFE em todos os assuntos relativos a sua area de atuacdo, elaborar relatérios, e fornecer todos os

subsidios para a tomada de decisdo em assuntos da sua area.

23 REALIZAGCOES DOS SETORES DA AREA FINANCEIRA

23.1 Patrimonio
Foi realizado trabalho conjunto regularizando aproximadamente 93% dos registros patrimoniais dos bens da EEFE. Implantou-
se, também, a sistematica de realiza¢cdo de inventario fisico anual e periddico. Neste momento, o trabalho tem como objetivo

identificar a origem dos bens nao localizados, aproximadamente 5% do total de bens.

Também foi modificado o sistema de informacgGes aos gerentes de patrimoénio, de modo que nenhuma requisicdo de servigos de
manutengdo é aprovada sem nimero de patrimdnio, todas as modificagdes fisicas sdo informadas e acompanhadas pelo gerente de
patrimoénio. Foi criado, também, um sistema de reaproveitamento interno de bens em boas condi¢des de uso que sio higienizados

e ficam armazenados, aguardando as solicitagGes dos usudrios.




REGULARIZAGCAO DO PATRIMONIO EEFE

Bens regularizados 93,67%

Bens de servidores desligados z 0,58%

Bens a disposi¢do : 0,58%
Bens ndo localizados 2! 5,16%
TOTAL 100,00%

Fonte: Dados do Sistema Mercurio WEB em 01,/07/2014

29 257
29 B Bens regularizados

m Bens de servidores
desligados

Bens a disposigdo

B Bens ndo localizados

Grdfico 32: Demonstragéo da regularizagdo dos bens patrimoniais — Fonte: Sistema Merctrio WEB 6/6/2014.

23.2 Compras

Foi feito estudo sobre a demanda da EEFE, tanto no aspecto de volume como de frequéncia de compra. As requisicdes passaram
a ser gerenciadas por periodo de entrada, com agrupamento por ramo de atividade, realizando as correspondentes licitacdes e,
sempre que possivel e vidvel, as compras passaram a ser geridas por meio de Contratos, o que proporciona maior organizagdo nas
demandas evitando compras e repeticdo de procedimentos a cada més, economia de custos, de recursos financeiros e ganho de

tempo.

QUANTIDADE DE REQUISICOES DE COMPRAS
ATENDIDAS

(*)2014

{*) Requisipies Eloborados até o més de maoio/2014.




5 LICITACOES VALORES NEGOCIADOS
Quant.
Licitacbes
2010
2011
2012
2013
(*)2014

Valor previsto
384.584,95
¥72.555,63

2.715.872,03
1.050.265,26
359.741,27 340.178,45

| TOTAIS 4.923.277,87 3.724.616,82
*) LicitagOes realizadas até o més de maio/2014.

Valor negociado
217.063,38
533.533,08

2.197.636,16
776.384,20

Economia (R%)

Economia (%)
43,56%
30,94%
19,08%
26,08%
5,44%

167.521,57
239.022,55
518.235,87
273.881,06
19.562,82
1.198.661,05

Tabela - Licitagbes 2010 A 2014 — volume de recursos negociados — Fonte: Sistema Mercturio

Quantidade de LicitacOes

®m Quant, Licitagoes

2010 2011 2012 2013 (*)z014

Grdfico 33: Quantidade de Licitacbes realizadas de 2010 a 2014 - (*) Licitagdes realizadas até maio/2014.

Foi alterado o work flow de autorizagdo de Compras Diretas e Delegada competéncia a Assistente Financeira para a assinatura
de Nota de Empenho nesta modalidade, com o objetivo de desburocratizar as rotinas e dar mais agilidade ao processamento das
Compras Diretas (valores abaixo de R$8.000,00).
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Figura 39: Workflow de autorizagéio de Compras Diretas.
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Com o auxilio técnico do Setor de Informatica da EEFE foi elaborado e divulgado no site da EEFE o Catdlogo para requisicdo de
Bens de Informdtica — trata-se de um documento contendo todas as especificagdes técnicas e nimero de Bem conforme consta no
Sistema Mercurio, para aquisi¢do de computadores, impressoras, tablets, note-books. Tem como finalidade padronizar as compras,

auxiliar e orientar o Requisitante na elaboracdo das Requisicoes de Bens de Informatica.

Monitores:

- 24 polegadas LD, FULL HD, Widsserssn: BEM 5027799
23 polegadas LCD. FULL ND, Widescrean: BEM 5291780
< 21.5 polegadas LG, FULL HD, Widescreen: BEM 5204

- 20 polegadas LCD, 1600x800, Widescreen: BEM Liasace

- w polegadas LCD, 14400800, Widescresn: BEM 5273013
- BEM 5102920

Computadores:

- Configuracho 1 (Basica) - BEM: 5358006
Processador Core I3 3220, RAM de 4G5, HD de 50068
AV MICROEROCESSADOR: compeiival iom ksl Cors 1 2220
A3 com Windows 7 ou suparior
Linux
AB. TAMANHO DA MEMORIA CACHE: minims de 3 MB
AT. MEMORIA RAM: 4 GB DOR3 de no minimo 1333 Mz
A11. CARACTERISTICAS DE BI0S - SENHA: proteclio da configuragie por senha
A12 CARACTERISTICAS DE BIOS GRAVADA EM: mem. tipa flash o equival. atualizival
A18. CARACTERISTICA DE BIOS - ECONOMIA: suports para modo de sconomia de snergia
AT7. CARACTERISTICA DE BIOS-ATUALIZAGOES: informar sits para downioad oratulte
A21. OUTRAS UNIDADES DE BACKUP: gravador de DVD-+-RW
AZ1 UNIDADES ACIONADORAS DISCOS RIGIDOS: quantidade = 01
AZ3. UNID. minima 500 GB
AZ5, UNID. Siscas ivel com SATA Il ou supsrior
37 CONTROLADORA DE DISCO RIGIDO: Compaiteel com SATA 1 o0 suparior

A35. CONTROLADORA DE VIDEO COM CONECTOR: pelo menos e packa VO,
FANTRALADARA R UARES

Figura 40: Catdlogo para requisi¢éo de Bens de Informdtica.

Foi criada a Agenda de Compras estabelecendo um calendario para a realizagdo de Licitacdes de maior vulto.

23.3  Almoxarifado
Foi implantado o sistema de reposi¢ao dos estoques através de instrumentos técnicos: curva ABC e Ponto de Compra. Estes dois

instrumentos de gestdo de estoques permitem tracar a curva de consumo dos bens e estimar o momento correto de reposicdo dos

estoques.
Foi estabelecido o calendario de distribuicdo semanal, todas as 32 e 52 feiras.
Foram também alteradas as formas de solicitagdao de material, que s6 é distribuido mediante a existéncia de Requisicdo de Compra

elaborada previamente no Sistema Mercurio. O acesso as dependéncias do almoxarifado passou a ser restrito ao Almoxarife ndo

sendo permitido o acesso a qualquer pessoa estranha ao servico de Almoxarifado.

Figura 41: Almoxarifado da EEFE.

23.4 Tesouraria



Foram alteradas rotinas de ordem técnica visando dar maior agilidade e desburocratizar os procedimentos de Tesouraria. Em
2012 foi implantado o sistema de recebimento de receitas de eventos académicos, tais como, palestras, simpdsios, conferéncias,
etc. através de boletos bancarios. Em 2014 foi implantada a automatizacdo dos pagamentos a alunos que atuam como monitores
nos cursos promovidos pela EEFE, que passam a ser processados através do Sistema JUNO, desonerando a Tesouraria dos

procedimentos relativos a emissdo de cheques.

Estdo em fase de implantagdo:

e Automatizacdo dos pagamentos a Docentes que participam de cursos de Extensdo Universitaria nos termos do que dispde as
Resolugbes 5855/10 e 5877/10 que serdo processados via Sistema Marte

e Automatizagdo do recebimento de Receitas provenientes de cursos de extensado através de boletos bancarios, o que além
de agilizar os tramites e dar mais segurancga evitando o transito de recursos em espécie, pode ser um potencializador para o

aumento do numero de alunos, especialmente dos cursos a distancia que poderao se beneficiar dessa facilidade.
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